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Statut Gimnazjum Nr 3

Rozdzial 1

§ 1 Informacje o szkole

8.

9.

. Nazwa: Gimnazjum nr 3 im. Tadeusza Kosciuszki z oddzialami integracyjnymi

w Pabianicach.
Siedziba szkoty miesci si¢ przy ulicy 20 Stycznia 9/13 w Pabianicach.

Gimnazjum jest jednostka budzetowa. Organem prowadzacym szkole jest Gmina
miejska Pabianice.

Cykl ksztalcenia w szkole trwa 3 lata.

Szkota prowadzi réznorodne formy pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej
okreslone w statucie.

Szkota prowadzi oddzialy integracyjne.

Gimnazjum uzywa pieczg¢ci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami. Nazwa
szkoty jest uzywana w petlnym brzmieniu. Na pieczeciach moze by¢ uzywany skrot
nazwy.

Szkota posiada wlasny sztandar i ceremoniat szkolny.

Gimnazjum prowadzi, przechowuje dokumenty zgodnie z odrgbnymi przepisami.

10. Zasady gospodarki finansowej i materialnej gimnazjum okreslaja odregbne przepisy.
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Rozdzial 11

Cele i zadania gimnazjum

Gimnazjum spelnia funkcj¢ dydaktyczna, opiekuncza i wychowawczg zgodnie z programem
wychowawczym i profilaktycznym szkoty.

§ 2

ISARRANE S N

§3

10.

Cele gimnazjum

Wszechstronny rozwoj ucznia poprzez wprowadzanie w $§wiat nauki, poznanie jezyka,
poje¢, twierdzen i metod wilasciwych dla wybranych dyscyplin naukowych na
poziomie umozliwiajagcym dalsze ksztatcenie. Wdrazanie uczniéw do samodzielnosci.
Wdrazanie uczniéw do podejmowania decyzji dotyczacej kierunku dalszej edukacji.
Przygotowanie uczniéw do aktywnego udziatu w zyciu spotecznym.

Rozbudzanie 1 rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow.

Wprowadzanie uczniéw w §wiat kultury i nauki.

Rozwijanie umiej¢tnosci spolecznych ucznidow przez zdobywanie prawidlowych
doswiadczen we wspotzyciu i wspotdziataniu w grupie réwiesniczej.

Zadania gimnazjum

Przygotowywanie uczniow do podejmowania wyzwan wspdlczesnego $wiata,
integracji, wymiany informacji, post¢pu naukowo - technicznego.

Przygotowanie uczniéw do samodzielnego poszukiwania wiedzy.

Zapewnienie kazdemu uczniowi warunkoéw niezbednych do jego rozwoju,
przygotowanie do wypelniania obowigzkéw rodzinnych i obywatelskich w oparciu
o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolno$ci.

Wspieranie rodzicow w realizacji ich zadan wychowawczych tak, aby umozliwi¢
uczniom przejmowanie odpowiedzialnosci za wlasne zycie i rozwoj osobowy.

Nauka poprawnego 1 swobodnego wypowiadania si¢ w mowie 1 piSmie
z wykorzystaniem réznorodnych §rodkéw wyrazu.

Poznawanie wymaganych poje¢ 1 zdobywanie rzetelnej wiedzy w zakresie
umozliwiajacym podjecie nauki w szkole ponadgimnazjalnej i wykonywania
przysztego zawodu.

Rozwijanie u uczniow zdolno$ci dostrzegania roznego rodzaju zwigzkow 1 zaleznosci
przyczynowo - skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych.

Rozwijanie u ucznidow zdolnosci myslenia analitycznego i syntetycznego oraz
rozumienia przekazywanych tresci.

Traktowanie wiadomosci przedmiotowych w sposéb integralny, prowadzacy
do lepszego rozumienia §wiata, ludzi i siebie.

Umozliwienie uczniom poznawania zasad rozwoju osobowego i zycia spolecznego,
poczucia odpowiedzialnosci, miloSci ojczyzny, dziedzictwa kultury narodowe;j
postrzeganej w perspektywie kultury europejskiej i Swiatowe;.
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§ 4

10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.

22.

Sposab realizacji celow i zadan

Szkola umozliwia uczniom zdobycie niezbednych wiadomosci 1 umiejetnosci
do uzyskania $wiadectwa ukonczenia gimnazjum oraz dokonania wyboru dalszego
kierunku ksztalcenia zgodnie z zainteresowaniami i predyspozycjami.

Szkota realizuje podstawe programowg ksztatcenia ogdlnego i $ciezek edukacyjnych.
Szkola organizuje zajgecia wyrdéwnawcze dla ucznidow klas pierwszych w celu
wyroéwnania réznic w poziomie wiedzy.

Szkola opracowuje szkolny zestaw programéw nauczania, ktory uwzgledniajac
wymiar wychowawczy, obejmuje cala dziatalno$¢ szkoty z punktu widzenia
dydaktycznego.

Szkota realizuje program wychowawczy i program profilaktyki oraz przestrzega zasad
wewnatrzszkolnego oceniania uczniow.

Szkota poznaje i rozwija zainteresowania i zdolno$ci ucznidéw.

Szkota propaguje zasady uczciwos$ci w sporcie, nauce i czasie wolnym.

Szkota ksztattuje umiejetnosci wspotzycia spolecznego tj. zaangazowania, tolerancji,
zyczliwo$ci na sprawy innych.

Szkota reaguje na niewtasciwe zachowanie i postawy uczniow w szkole i poza nig.
Szkota nadzoruje realizacj¢ obowiazku szkolnego.

Szkota prowadzi dzialania w zakresie doradztwa zawodowego, poradnictwa,
profilaktyki i terapii pedagogicznej oraz zapobiega niedostosowaniu spolecznemu
wspoOtpracujac z  rodzicami 1 odpowiednimi  instytucjami  (Poradnig
Psychologiczno-Pedagogiczna, Sadem Rodzinnym itp.).

Szkota umozliwia uczniom korzystanie z pomocy psychologicznej oraz pedagogicznej
poprzez dziatalno$¢ pedagoga szkolnego i psychologa, ktorych zakres obowigzkow
okreslaja odrebne przepisy.

Szkota diagnozuje ucznidow pod katem postepow w nauce i zachowaniu oraz
problemow rozwojowych i rodzinnych.

Szkota $cisle wspotpracuje z rodzicami (opiekunami prawnymi) w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki.

Szkota w miar¢ posiadanych srodkéw otacza opieka dzieci znajdujace si¢ w trudnej
sytuacji materialnej lub losowej poprzez udzielanie zapomdg pieni¢znych, refundacji
obiadéw, bezptatnego korzystania z podrgcznikow szkolnych i doptaty do wycieczek
z funduszu Rady Rodzicow.

Szkota zapewnia nauk¢ uczniom niepetnosprawnym w klasach integracyjnych oraz
systemem nauczania indywidualnego, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Szkota umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniow poprzez udzial w kotach
przedmiotowych a takze realizowanie indywidualnych programoéw nauczania oraz
ukonczenia szkoty w skroconym czasie tj. realizacje indywidualnego toku nauczania,
zgodnie z odrebnymi przepisami.

Gimnazjum zapewnia opieke mtodziezy, ktora ze wzgledu na godziny pracy rodzicow
musi dluzej przebywac na terenie szkoty poprzez organizowanie zaje¢ §wietlicowych.
Podczas zaje¢ szkolnych i przerw migdzylekcyjnych opieke nad miodzieza sprawuja
nauczyciele.

Gimnazjum zapewnia uczniom warunki do bezpiecznego pobytu w szkole.

W trakcie wycieczek oraz innych zaje¢ pozalekcyjnych opieke nad uczniami sprawuje
wychowawca lub wyznaczeni nauczyciele.

Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale zwanym dalej wychowawca.
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23. Wychowawca prowadzi swdj oddziat przez caty cykl nauczania, zapewniajac ciggtosé
pracy wychowawczej 1 jej skutecznosc¢.

24. Rodzice moga wystapi¢ do dyrektora szkolty z wnioskiem na pisSmie o zmiane
wychowawcy, jezeli ich zdaniem nie wywiazuje si¢ z powierzonych obowigzkow.
Whiosek musi uzyska¢ zgode 2/3 wszystkich rodzicow w klasie. Decyzje podejmuje
dyrektor szkoty.

§ 5 Program wychowawczy szkoly

1. Szkota posiada Program Wychowawczy.

2. Program jest elastyczny i dynamiczny. Zaklada si¢ jego modyfikacje w zaleznoS$ci
od potrzeb uczniow, rodzicéw, nauczycieli i srodowiska zewngtrznego.

3. Program stuzy rodzicom, uczniom i nauczycielom.

4. Szkota posiada Program Profilaktyki.

Rozdzial 111

Zasady rekrutacji, oceniania i klasyfikowania
W gimnazjum.

§ 6 Nabor uczniow do gimnazjum. Skreslenie z listy
uczniow

1. Do klasy pierwszej Gimnazjum przyjmowane sg dzieci:

1) zamieszkate w obwodzie szkoly — z urzgdu — na podstawie zgtoszenia rodzicow/prawnych
opiekunow

2) zamieszkate poza obwodem szkoly po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego — na

podstawie wniosku rodzicow/prawnych opiekunow.

2. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza powotana przez dyrektora komisja rekrutacyjna,
w skladzie:

1) wicedyrektor szkoty — przewodniczacy komisji

2) pedagog/psycholog,

3) nauczyciel

3. Do wniosku dotacza si¢ dokumenty zgodnie z Art. 20t ust.2 Ustawy o Systemie O$wiaty:

1) o$wiadczenie o wielodzietnos$ci rodziny;

2) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

3) orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci;

4) prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwdd lub separacje lub akt zgonu oraz
o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka
wspolnie z jego rodzicem;

5) dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza zastepcza;

6) inne dokumenty mogace mie¢ znaczenie w postepowaniu rekrutacyjnym (zaswiadczenia,
potwierdzone kopie dyploméw, o§wiadczenia potwierdzajace informacje. O ktorych mowa
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w pkt. 7 zawierajace klauzule nastepujacej tresci: ,,Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci
karnej za ztozenia fatlszywego o$wiadczenia”).
4. W przypadku przeliczania na punkty wyniku sprawdzianu, wynik przedstawiony w procentach
z czesci pierwszej 1 wynik przedstawiony w procentach z czesci drugiej mnozy si¢ przez 0,2.
5. Za $wiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej z wyrdznieniem przyznaje si¢ 5 punktow.
6. W przypadku os6b zwolnionych z obowiazku przystgpienia do sprawdzianu przelicza si¢ na punkty
oceny z jezyka polskiego, matematyki i jezyka obcego wymienione na swiadectwie ukonczenie szkoly
podstawowej.
1) z jezyka polskiego i matematyki oceny wyrazonej w stopniu:
a) celujacym — przyznaje si¢ po 20 punktow,
b) bardzo dobrym — przyznaje si¢ po 16 punktow,
¢) dobrym — przyznaje si¢ po 12 punktow,
d) dostatecznym — przyznaje si¢ po 8 punktow,
e) dopuszczajacym — przyznaje si¢ po 2 punkty
- oraz liczbg punktéw uzyskang po zsumowaniu punktéw z tych zaje¢ edukacyjnych dzieli
si¢ przez 2,
2) z jezyka obcego nowozytnego oceny wyrazonej w stopniu:
a) celujacym — przyznaje si¢ 20 punktow,
b) bardzo dobrym — przyznaje si¢ 16 punktow,
c¢) dobrym — przyznaje si¢ 12 punktow,
d) dostatecznym — przyznaje si¢ 8 punktow,
e) dopuszczajacym — przyznaje si¢ 2 punkty.
7. Podczas rekrutacji brane sg pod uwagg nastepujace kryteria:
1) wielodzietno$¢ rodziny kandydata (rodzina wychowujaca troje i wigcej dzieci) — 2 punkty;
2) rodzenstwo kandydata spelnia obowigzek szkolny w danej szkole — 3 punkty
3) rodzice pracuja w poblizu szkotly, badz osoba wspierajaca rodzicow w wychowaniu dziecka
mieszka w poblizu szkoty — 2 punkty
4) inne uzasadnione okoliczno$ci — 2 punkty
8. O przyjeciu kandydata decyduje suma uzyskanych punktéow, a w przypadku rownej liczby
punktow — kolejnos¢ ztozenia wnioskow.
9. Od podjetych decyzji rodzicom/prawnym opiekunom przysluguje prawo odwotania zgodnie
z Art. 20zc ust.6 Ustawy o Systemie Oswiaty.
10. Przydzialu dzieci do klas dokonuje si¢ ze zwrdceniem uwagi na rOwnomierne rozmieszczenie
liczby dziewczat i chtopcdéw 1 na mozliwos$ci organizacyjne szkoty.
11. Decyzje o przyjeciu dziecka w trakcie roku szkolnego podejmuje dyrektor szkoty z wyjatkiem
przyjecia dzieci zamieszkatych w obwodzie szkoly, ktorzy sg przyjmowani z urzedu.
12. Do klasy programowo wyzZszej przyjmuje si¢ ucznidw na podstawie $wiadectwa oraz odpisu
arkusza ocen wydanego przez szkote, z ktorej uczen odchodzi.
13. Obcokrajowcy oraz uczniowie odbywajacy wczesniejsze ksztalcenie zagranica przyjmowani
sg do szkoty na podstawie odrgbnych przepisow prawa.
14. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego szkota dysponuje wolnymi miejscami
dyrektor przeprowadza postgpowanie uzupetniajace.

15. Szkota zastrzega sobie prawo do interpretacji zapisow powyzszej procedury w sytuacjach
spornych.

16. Nauka w gimnazjum jest obowigzkowa i1 trwa do ukonczenia szkoly, nie dluzej niz
do ukonczenia przez ucznia 18 roku zycia.

17. Dyrektor szkoty na pisemng prosb¢ ucznia po zasiggnieciu opinii wychowawcy
i pedagoga moze wyrazi¢ zgod¢ na kontynuowanie nauki petnoletniemu uczniowi.

18. Jesli petoletni uczen gimnazjum razaco narusza zasady zapisane w statucie i/lub
regulaminach obowigzujacych w szkole, dyrektor szkoty, po wyczerpaniu innych mozliwos$ci
oddziatywania wychowawczego moze, na mocy art.39 ust.2 ustawy o systemie o$wiaty,
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w drodze decyzji skresli¢ go z listy uczniow. Skreslenie z listy ucznidow nastepuje
na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po zasiggni¢ciu opinii samorzadu uczniowskiego.
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§7

Zasady wewnatrzszkolnego oceniania uczniow

. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia

2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiaggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1  postepOwW W  opanowaniu  przez  ucznia  wiadomosci
1 umiejetno$ci w stosunku do:

1) wymagan okre§lonych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania - w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,

nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w statucie
szkoty.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego, ktore ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
o tym, co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wiasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach
w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
otrzymania przez ucznia poszczegolnych $rodrocznych 1 rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkéw 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z =zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

7) ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
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6.

7.

8.

i trudno$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach
ucznia.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidw oraz ich
rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢ednych do otrzymania przez ucznia
poszczegdlnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

Wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 6 pkt 1 dostosowuje si¢ do
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno--
terapeutycznym

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie
tego orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na
potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktéry jest objety
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwos$ci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow.

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.

1). Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej
niz po ukonczeniu klasy III szkoty podstawowej i1 nie pdzniej niz do ukonczenia
szkoly podstawowe;j.

2). Na wniosek nauczyciela lub specjalisty wykonujacego w szkole zadania z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej prowadzacych zajecia z uczniem w szkole i po
uzyskaniu zgody rodzicéw albo pelnoletniego ucznia lub na wniosek rodzicow albo
pelnoletniego ucznia opinia, o ktéorej mowa w punkcie 1, moze by¢ wydana takze
uczniowi gimnazjum i szkoty ponadgimnazjalne;.

3). Wniosek, o ktorym mowa w punkcie 2, wraz z uzasadnieniem sklada si¢ do
dyrektora szkoty. Dyrektor szkoty, po zasiegnigeciu opinii rady pedagogicznej,
przekazuje wniosek wraz z uzasadnieniem oraz opinig rady pedagogicznej do poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, 1 informuje o tym
rodzicow albo petnoletniego ucznia.

9. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz

ich rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Rodzice (prawni opiekunowie) wuczniow zostaja zapoznani z zasadami
wewnatrzszkolnego oceniania ucznidéw przez wychowawcow klas w czasie
pierwszego zebrania w danym roku szkolnym (w tym o sposobie dotarcia
do przedmiotowych systemow oceniania).

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zajeciach
edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

Nauczyciel jest obowigzany dostosowaé¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowiazkowych zajgé

edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu sig,
niepelnosprawnos$¢, posiadane kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowigzkowych
zaj¢¢ edukacyjnych na wezesniejszym etapie edukacyjnym.
Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.
Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego lub informatyki,
na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydane;j
przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢, o ktorym mowa w ust. 2, uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow albo pelnoletniego ucznia oraz na podstawie
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia
do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada sluchu, z gleboka dysleksja
rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawno$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym
z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.
W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 18, posiadajagcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie
tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;

2) klasyfikacyjne:

a) sroédroczne 1 roczne

b) koncowe.

21 Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicoOw.

22.

Nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ podajac przyjete dla danej oceny kryteria

oceniania.

23.

24.

25.

26.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi podczas lekcji
omawiajacej sprawdzian, za$§ jego rodzicom podczas konsultacji lub indywidualnych
wizyt.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca
oceniania ucznia jest udostgpniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.
Dokumentacja, o ktorej moéwi ust. 24 udostepniana jest do wgladu w sekretariacie
szkoty.

Nauczyciel ocenia wiedze¢ 1 umiejetnosci ucznia systematycznie.
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27.

28.

Uczen w czasie okresu klasyfikacyjnego powinien mie¢ co najmniej 3 oceny
czastkowe z kazdego przedmiotu. Ocena §rddroczna i roczna nie musi by¢ $rednig
ocen czastkowych.

Przy ustalaniu oceny rocznej nalezy wzia¢ pod uwagg ocene §rodroczng.

29 Ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych ocenia si¢ za:

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

1) wiedzg, biorac pod uwage jej zakres, rozumienie, stopien opanowania, sposob

wyrazania;

2) postugiwanie si¢ nabytymi umiej¢tnosciami;

3) wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow

wynikajacych ze specyfiki przedmiotu;

4) przygotowanie do zaje¢, zaangazowanie i prace na zajeciach.

W celu uzyskania obiektywnej oceny ucznia, nauczyciele stosujg nastepujace formy
sprawdzania wiadomosci 1 umiejgtnosci:

1) praca ucznia na zajeciach edukacyjnych;

2) wypowiedz ustna;

3) ¢wiczenia praktyczne;

4) prace domowe;

5) dodatkowa (nadobowigzkowa) praca ucznia;

6) prowadzenie zeszytu przedmiotowego lub zeszytu ¢wiczen;

7) prace pisemne: testy, kartkowki, prace klasowe i inne sprawdziany.

Pisemne sprawdziany wiadomosci (klasowki) obejmujace wigkszg partig
zrealizowanego materiatu, nauczyciel jest zobowigzany zapowiedzie¢ minimum
tydzien wczesniej.

Nauczyciele zobowigzani sa do przestrzegania okreslonej ilo§ci pisemnych
sprawdzianow i prac klasowych w jednej klasie (gdy zakres materiatu przekracza trzy
tematy):

1) nie wigcej niz jeden dziennie;
2) nie wigcej niz trzy w tygodniu.

Termin zapowiadanych sprawdzianéw i prac klasowych nauczyciel odnotowuje
w dzienniku lekcyjnym.

Prace pisemne nauczyciel zobowigzany jest oceni¢ i wyniki omowi¢ z uczniami

w terminie 2 tygodni.

Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

1) posiada wiadomos$ci wykraczajace poza wymagania programowe, wykorzystuje
tresci 1 wiadomos$ci powigzane ze sobg w systematyczny uktad;

2) rozumie zgodnie z nauka uogodlnienia i zwigzki miedzy nimi oraz wyjasnia
zjawiska bez jakiejkolwiek interwencji z zewnatrz;

3) samodzielnie 1 sprawnie postuguje si¢ wiedza dla celow teoretycznych
1 praktycznych;

4) przekazujac wiadomosci stosuje poprawny jezyk, styl, swobodnie postuguje sie
terminologia naukowa, jego wypowiedz cechuje wysoki stopien kondensacji.

Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

1) wyczerpujaco opanowat caty material programowy (na koniec roku lub potrocza),
posiada wiadomos$ci powigzane ze sobg w logiczny uktad;

2) wiasciwie rozumie uogdlnienia i zwigzki migdzy nimi oraz wyjasnia zjawiska bez
ingerencji nauczyciela;

3) samodzielnie, umiejgtnie wykorzystuje wiadomosci w teorii i praktyce;

4) stosuje poprawny jezyk, styl, poprawnie postuguje si¢ terminologia naukowa, jego
wypowiedz cechuje kondensacja i zgodno$¢ z wymaganiami poszczegdlnych
przedmiotow nauczania.
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37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44.

Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowal materiat programowy, posiada wiadomosci powigzane zwigzkami
logicznymi;

2) poprawnie rozumie uogoélnienia i zwigzki miedzy nimi oraz wyjasnia zjawiska
inspirowane przez nauczyciela;

3) stosuje wiedz¢ w sytuacjach teoretycznych i1 praktycznych pod kierunkiem
nauczyciela;

4) w swojej wypowiedzi nie popetnia btgdow jezykowych, popelnia natomiast usterki
stylistyczne, podstawowe pojecia i prawa ujmuje w terminach naukowych, jego
wypowiedz jest umiarkowanie skondensowana.

Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowal ograniczony do tresci podstawowych z danego przedmiotu zakres
materialu programowego, jego podstawowe wiadomosci sg potaczone zwigzkami
logicznymi;

2) dos¢ poprawnie rozumie podstawowe uogdlnienia oraz wyjasnia wazniejsze
zjawiska z pomocg nauczyciela;

3) stosuje wiadomosci dla celéw praktycznych i teoretycznych przy pomocy
nauczyciela;

4) popelnia niewielkie i nieliczne btedy, wiadomosci przekazuje w jezyku zblizonym
do potocznego, jego wypowiedz jest mato skondensowana.

Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

1) ma braki w opanowaniu podstawowego materialu programowego, posiada
wiadomosci luzno zestawione;

2) ma znaczne trudno$ci w rozumieniu podstawowych uogélnien i1 wyjasnianiu
zjawisk;

3) wykonuje podstawowe zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu
trudno$ci przy pomocy nauczyciela;

4) popehia rozne btedy, jego styl jest nieporadny, ma trudnosci w wystawianiu.

Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

1) wykazuje razacy brak wiadomos$ci programowych i jednos$ci logicznej migdzy
wiadomosciami:

2) zupelnie nie rozumie uogdlnien oraz kompletnie nie potrafi wyjasniac¢ zjawisk;

3) zupetnie nie umie stosowaé wiedzy;

4) popelia liczne bledy, stosuje razaco nieporadny styl, ma duze trudnosci
w mowieniu jezykiem literackim.

5) nie jest w stanie wykona¢ zadan o elementarnym stopniu trudno$ci nawet przy

pomocy nauczyciela.
Na poczatku kazdego miesigca uczen otrzymuje karte ocen, ktéra przedstawia
do podpisu rodzicom (opiekunom).
Jezeli wychowawca prowadzi dziennik elektroniczny, to Rodzice na pierwszym
zebraniu w danym roku szkolnym otrzymuja kod dostepu umozliwiajacy biezace
kontrolowanie ocen. W tych klasach szkolna karta ocen jest zastgpiona wydrukiem
komputerowym podpisanym przez wychowawcg.
W przypadku gdy Rodzice (opiekunowie prawni) zloza wychowawcy pisemne
o$wiadczenie, ze beda na biezaco kontrolowa¢ oceny korzystajac z dziennika
elektronicznego, wychowawca nie bedzie wypetnial co miesigc karty ocen.

Wychowawcy i inni nauczyciele informujg réwniez rodzicow (opiekundéw prawnych)

o uzyskiwanych ocenach lub trudnosciach w nauce za pomoca notatki w zeszycie

przedmiotowym, rozmowy telefonicznej lub korespondencji listowne;.
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45. Ocena biezaca okres$la poziom wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia ze zrealizowanej
cze$ci materialu nauczania.

46. Nauczyciel oceniajacy sprawdzian pisemny ma obowigzek uwzgledni¢ ponizsze
zasady ustalania ocen:

1) bardzo dobry: 91 — 100 % maksymalnej liczby punktéw

2) dobry: 75 — 90 % maksymalnej liczby punktow

3) dostateczny: 50 — 74 % maksymalnej liczby punktéw

4) dopuszczajacy: 33 — 49 % maksymalnej liczby punktéw

5) niedostateczny: 0 — 32 % maksymalnej liczby punktéw

46a. Korzystanie przez ucznia podczas pracy klasowej (sprawdzianu) lub kartkowki

z urzadzenia telekomunikacyjnego moze by¢ uznane przez nauczyciela jako
niesamodzielna praca oraz skutkowaé przerwaniem pisania pracy i otrzymaniem
oceny niedostateczne;.

47. Sprawdzian moze zawiera¢ zadanie (polecenie) dodatkowe, wykraczajace poza
podstawe programows3.

48. Uczen, ktory prawidtowo wykona to zadanie (polecenie), otrzyma stopien celujacy,
pod warunkiem uzyskania oceny bardzo dobrej z pytan obowigzkowych.

49. Istnieje mozliwo$¢ poprawy oceny czastkowej w porozumieniu z nauczycielem
przedmiotu w terminie i na zasadach ustalonych w Przedmiotowym Systemie
Oceniania. Nauczyciel ma obowiazek na pierwszych godzinach lekcyjnych podac
uczniom do zeszytow informacje o zasadach poprawy ocen, z ktoérych oceny bedzie
mozna poprawia¢ lub zamie$ci¢ Przedmiotowy System Oceniania na stronie
internetowej szkoty.

50. Kazdy stopien wuzyskany podczas poprawiania ocen biezacych wpisuje sie
do dziennika za oceng uzyskang poprzednio.

51.Uczen ma obowigzek zaliczy¢ w terminie wyznaczonym przez nauczyciela
sprawdziany wiadomosci, ktérych nie pisat z powodu nieobecnosci.

52. Uczen podlega klasyfikacji:

1) $rédrocznej i roczne;,
2) koncowe;j.

53. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagnigé
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i1 zachowania ucznia oraz ustaleniu
srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajec¢ i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania. Klasyfikowanie $rodroczne odbywa si¢ jeden raz w roku szkolnym, przed
feriami zimowymi. Termin klasyfikacji $rodrocznej ustala dyrektor po zasiggnigciu
opinii Rady Pedagogiczne;.

54. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych
ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

55. Na klasyfikacj¢ koncowa sktadaja sig:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo oraz

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta
si¢ odpowiednio w klasach programowo nizszych oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

56. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej szkoty danego
typu.

57. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub
znacznym klasyfikacji §rodrocznej 1 rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen
zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.
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58.

59.

60.

61.

62.

63.

64.

65.

66.

67.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majag wptywu na oceng klasyfikacyjna
zachowania.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Srédroczne, roczne oraz koncowe oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych ustala
si¢ w stopniach wedlug nastepujace;j skali:

1) stopien celujacy — 6;
2) stopien bardzo dobry — 5;
3) stopien dobry — 4;
4) stopien dostateczny — 3;
5) stopien dopuszczajacy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1.

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych
mowa w ust. 60 pkt 1-5.
Negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym mowa w ust.
60 pkt 6.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki
1 zaje¢ artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany
przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkdw wynikajacych ze specyfiki tych
zajec¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematycznos$¢ udziatu ucznia
w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkot¢ na
rzecz kultury fizyczne;j.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiazkowych lub dodatkowych zajecé
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace
podstawowe obszary:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;
5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i1 poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.

Srédroczna, roczng i koncowa ocene klasyfikacyjna zachowania ustala sie¢ wedtug
nastepujacej skali:

1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) niecodpowiednie;
6) naganne.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen
lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno--pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

68. Ocenianie zachowania ucznia odbywa si¢ wedtug ustalonych kryteriow:

1) Ocena wyjsciowa zachowania jest ocena dobra.
2) Oceng wzorowg otrzymuje uczen ktory:
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a)

b)
©)
d)

e)
f)

Wzorowo spetnia wszystkie wymagania szkolne, jest wzorem do nasladowania
dla innych uczniow w szkole.

Na tle klasy wyroznia si¢ kulturg osobista wobec pracownikow szkoty,
uczniow.

Godnie promuje i reprezentuje szkote, dba o jej honor i tradycje.

Wykazuje duza inicjatyw¢ w pracy na rzecz klasy, szkoty, Srodowiska (w
czasie wolnym od zaj¢¢ lekcyjnych pracuje w organizacjach pozaszkolnych:
PCK, harcerstwo, wolontariat).

Dba o wtasny rozwdj uczestniczac w konkursach przedmiotowych lub innych.
Wypelnia kryteria na oceng bardzo dobra.

3) Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
©)
d)
e)

f)
g)

Wyrdznia si¢ kultura osobistag wobec réwiesnikow i dorostych.

Dba o pigkno i poprawno$¢ mowy ojczystej.

Dba o bezpieczenstwo 1 zdrowie wilasne 1 innych os6b na terenie szkoty.
Wielokrotnie i w r6znej formie udziela pomocy kolegom w nauce.
Systematycznie uczestniczy w zajeciach kot zainteresowan lub zespotach
wyrownawczych.

Systematycznie przygotowuje si¢ do zajec.

W zaleznosci od umiejetnosci i mozliwosci:

- bierze udzial w imprezach przygotowywanych przez szkote;
- bierze udzial w pracach uzytecznych na rzecz klasy, szkoty.

h)
D

Aktywnie 1 efektywnie pelni funkcje w klasie i szkole.
Wypehia kryteria na ocen¢ dobra.

4) Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
g)

h)
i)
J)

Dobrze wywiazuje si¢ z obowigzkdw ucznia, spelnia wszystkie wymagania
zgodnie ze Statutem Szkoty.

Cechuje go kultura osobista i kultura zachowania  wobec dorostych
1 rowiesnikow.

Szanuje mienie szkoty i kolegdw.

Wszystkie nieobecnosci ma usprawiedliwione.

Nie spdznia si¢ na zajecia (ma w semestrze nie wigcej niz 5 spoznien).

Pracuje w szkole w miare swoich mozliwosci.

Wypehia wszystkie funkcje i wywigzuje si¢ z powierzonych mu przez
nauczyciela zadan.

Systematycznie przekazuje Rodzicom i oddaje wychowawcy karte ocen.
Systematycznie zmienia obuwie.

Dba o estetyczny wyglad, odpowiedni do szkoly (wykluczony makijaz).

5) Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)
©)
d)
e)

Majac  trudno$ci z  systematycznym  wykonywaniem  obowigzkow
wynikajacych

ze Statutu Szkolnego wykazuje che¢ wspolpracy z wychowawcea i podejmuje
dzialania zmierzajace do poprawy zachowania.

Sporadycznie nie zmienia obuwia (nie cze$ciej niz kilka razy w poiroczu).
Zdarza sie, ze niekiedy przeszkadza w prowadzeniu lekcji.

W potroczu spdznit si¢ nie wigeej niz dziesigé razy.

W potroczu ma nie wigcej niz 7 godzin nieusprawiedliwionych.

6) Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:
a) Ma lekcewazacy stosunek do dorostych i1 rowiesnikéw (np. nie wykonuje

polecen nauczyciela).

b) Nie wywiazuje si¢ z obowigzkdw ucznia i je lekcewazy.
¢) Nie pracuje na miar¢ swoich mozliwo$ci i warunkow:
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69.

70.

71.

- nie prowadzi zeszytu przedmiotowego, nie przynosi podrecznikéw lub innych
przyboréw szkolnych;
- uchyla si¢ od udzialu w zajeciach wyréwnawczych lub innych form pomocy
W nauce organizowanych przez szkofe.
d) Prowokuje ktétnie i konflikty.
e) Zasmieca otoczenie.
f) Sporadycznie ulega natogom lub namawia innych.
g) Ma nieestetyczny wyglad nie licujacy z powaga miejsca (makijaz, fryzura, stroj
itp.) — mimo uwag nauczycieli.
h) Na ogdét nie zmienia obuwia.
1) Bardzo czgsto przeszkadza w prowadzeniu lekcji.
j) Swoim nieodpowiedzialnym zachowaniem zagraza bezpieczenstwu i zdrowiu
wiasnemu i innych oséb.
k) Ma w poétroczu nie wiecej niz 15 spodznien.
1) Ma w poétroczu nie wigeej niz 15 godzin nieusprawiedliwionych.
7) Ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory:
a) Nie wywigzuje si¢ z obowigzkow ucznia okreslonych w Statucie Szkoty.
b) Zneca si¢ psychicznie i fizycznie nad innymi.
c) Agresywnie zachowuje si¢ w stosunku do nauczycieli i innych pracownikoéw
szkoty.
d) Prowokuje lub bierze udzial w bojkach, kiétniach i konfliktach.
e) Stosuje szantaz, zastraszanie lub wymuszanie.
f) Powoduje niszczenie mienia szkolnego lub rowiesnikow.
g) Kradnie cudza wtasno$¢ (niezaleznie od wartos$ci).
h) Dziata w nieformalnych grupach mtodziezowych.
1) Ulega nalogom lub namawia do tego innych.
j) Przynosi, spozywa alkohol lub narkotyki na terenie szkoty.
k) Uzywa wulgarnego stownictwa, jest arogancki, bezczelny 1 chamski
w stosunku do dorostych i rowiesnikow.
1) Nie zmienia obuwia.
m) Ma w semestrze wigcej niz 15 spoznien.
n) Ma w semestrze powyzej 15 godzin nieusprawiedliwionych.
8) Uczen otrzymuje okreslona oceng zachowania jes§li spelnia wigkszo$¢
wymienionych kryteriow.
Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagni¢ciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy
oraz jak powinien dalej si¢ uczyc.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnigé
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, szkola umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow.

Na miesigc przed $rédrocznym i rocznym posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady
Pedagogicznej poszczegdlni nauczyciele sg zobowigzani poinformowaé ucznia
o zagrozeniu oceng niedostateczng z zaje¢ edukacyjnych. Rodzice (prawni
opiekunowie) otrzymujg taka informacje w formie pisemnej, ktéra podpisana przez
nich wraca do wychowawcy. Na dwa tygodnie przed rocznym posiedzeniem
klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia
edukacyjne oraz wychowawca klasy sa obowigzani poinformowaé ucznia i jego
rodzicow (prawnych opiekunéw) o przewidywanych dla niego ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania.
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72. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, a $rddroczng 1 roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania - wychowawca oddzialu po zasiggnigciu opinii
nauczycieli, uczniow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

73. W szkole lub oddziale integracyjnym $rodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng z zajec
edukacyjnych dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
ustala nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne, po zasiggnigciu opinii
nauczyciela zatrudnionego w celu wspdtorganizowania ksztalcenia integracyjnego.

74. W szkole lub oddziale ogdlnodostepnym $rédroczng i roczng oceng klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, a w przypadku
gdy w szkole lub oddziale jest dodatkowo =zatrudniony nauczyciel w celu
wspotorganizowania ksztatcenia ucznidéw niepelnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem spotecznym po zasiggnieciu opinii tego
nauczyciela.

75. Klasyfikowanie roczne odbywa si¢ przed wakacjami. Termin klasyfikacji rocznej
ustala dyrektor po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;.

76. Uczen moze otrzyma¢ z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
wyzsza od przewidywanej oceng roczng, jezeli:

1) uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) ztozg pisemny wniosek
do nauczyciela danego przedmiotu w terminie 3 dni od uzyskania informacji
o przewidywanej rocznej ocenie z zaj¢¢ edukacyjnych.

2) wykona okre$lone przez nauczyciela zadania niezbedne do otrzymania wyzszej
oceny w terminie wyznaczonym przez nauczyciela.

77. Procedura okreslona w punkcie 76 moze mie¢ form¢ pisemng w postaci kontraktu
migdzy nauczycielem i uczniem oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
Niedotrzymanie przez ucznia warunkéw okreslonych w punkcie 76 powoduje
ustalenie oceny rocznej takiej, jak przewidywana. Uczen, ktory podczas wykonywania
okreslonych przez nauczyciela zadan zostanie przylapany na $cigganiu otrzymuje
oceng roczng taka, jak przewidywana.

78. Nie moze stara¢ si¢ o podwyzszenie oceny uczen, ktory:

1) ma nieusprawiedliwione godziny lekcyjne z danego przedmiotu
2) nie podejmowat na biezaco prob poprawiania ocen

79. Uczen moze otrzyma¢ wyzsza od przewidywanej roczng ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania, jezeli:

1) uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) ztozg pisemny wniosek do
wychowawcy w terminie 3 dni od uzyskania informacji o przewidywanej rocznej
ocenie zachowania

2) wykona okreslone przez RP zadania niezbgdne do otrzymania wyzszej oceny
klasyfikacyjnej zachowania

80. Nie moze stara¢ si¢ o podwyzszenie oceny uczen, ktory:

1) ma nieusprawiedliwione godziny lekcyjne
2) w sposéb razacy naruszal Statut Szkoty
3) nie podejmowat na biezgco prob poprawy swojego zachowania

81. Oceny biezace oraz §rodroczne, roczne 1 koncowe oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych a takze $rddroczne i roczne
oceny klasyfikacyjne zachowania dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na upo$ledzenie umystowe w stopniu
umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.
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82.

83.

84.

85.

86.

Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewoddzkim lub ponadwojewddzkim
oraz laureat lub finalista ogélnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych
zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywng roczng ocene klasyfikacyjna. Uczen, ktory
tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasieggu wojewodzkim lub
ponadwojewodzkim lub tytul laureata lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady
przedmiotowej uzyskal po wustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna koncowa
oceng klasyfikacyjng.

1). Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajeé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rddrocznej lub rocznej, oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajgciach przekraczajacej
polowe czasu przeznaczonego na te zajecia za ktdry przeprowadzana jest klasyfikacja.
2). Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.

3). Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze
zdawac¢ egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

1) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

2) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakonczenia rocznych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢
z uczniem 1 jego rodzicami.

3) Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w terminie ustalonym zgodnie z punkcie 2, moze przystgpi¢
do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

4) Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna,
z zastrzezeniem ust.85 i ust.86.

1) Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywna oceng
klasyfikacyjna z jednych albo dwodch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze
przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

2) Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty.

3) Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkotly, nie pdzniej niz do kofica wrzesnia.

4) Roczna, ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna, z zastrzezeniem ust. 86 pkt. 6.

5) Uczen, ktoéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

6) Rada pedagogiczna, uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
w ciagu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdal egzaminu poprawkowego =z jednych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych pod warunkiem zZe te zajecia sa realizowane w klasie programowo
WYZszej.

1) Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi
trybu ustalania tych ocen.

2) Zastrzezenia, o ktorych mowa w punkcie. 1 , zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, nie p6zniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia
rocznych.

3) W przypadku stwierdzenia, Zze roczna, ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora:
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a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjna
z danych zaje¢ edukacyjnych;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania.

4) Ustalona przez komisjg, o ktorej mowa w punkcie 3, roczna ocena klasyfikacyjna z
zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje¢ jest ostateczna, z
wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktoéra
moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego,
z zastrzezeniem ust. 85 pkt 1.

5) Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu,
o ktorym mowa w punkcie 4 litera a, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do
niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkotly
w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

6) Przepisy z punktow 1-5 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z
tym ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez
komisje, o ktorej mowa w punkcie 4, jest ostateczna.

87.1) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

88.

2) Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zajeé
technicznych, informatyki 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.

3) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

a) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

4) Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol, zawierajacy
w szczeg6lnosci:

a) nazwe¢ zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

b) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji,

¢) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

d) imi¢ i nazwisko ucznia;

e) zadania egzaminacyjne;

f) ustalong oceng klasyfikacyjna.

5) Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zla informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzlg informacje¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

1) Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;.

2) Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych,
informatyki 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3) Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin
egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych.

4) Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

5) Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt 4 litera b, moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoly powotuje w skiad komisji innego nauczyciela
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89.

prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6) Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegolnosci:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin;

b) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;

¢) termin egzaminu poprawkowego;

d) imi¢ i nazwisko ucznia;

e) zadania egzaminacyjne;

f) ustalong oceng klasyfikacyjna.

7) Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwig¢zla informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protoko! stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

1) Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, u ktérego stwierdzono, ze roczna, ocena
klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

2) Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, zajec artystycznych,
zaje¢ technicznych, informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.

3) Sprawdzian wiadomos$ci i umiej¢tnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pdzniej niz
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢
z uczniem i jego rodzicami.

4) W sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 89 pkt 1, wchodza:

a) dyrektor szkotly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne;

¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

5) Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt 4 lit. b, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoly powotuje w skiad komisji innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6). W sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 86 pkt 3 lit. b, wchodza:

a) dyrektor szkotly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako
przewodniczacy komisji;

b) wychowawca oddziatu;

¢) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

d) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

e) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

g) przedstawiciel rady rodzicow.

7) Komisja, o ktorej mowa w ust. 86 pkt 3 lit. b, ustala roczng oceng klasyfikacyjna
zachowania w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze
glosowania zwykta wigkszoscig gtosow. W przypadku réwnej liczby gltosow decyduje
glos przewodniczacego komisji.

8) Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejgtnosci ucznia sporzadza si¢ protokdt, zawierajacy
w szczegllnosci:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;

b) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;

¢) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejgtnosci;

d) imi¢ i nazwisko ucznia;

e) zadania sprawdzajace;

f) ustalong oceng klasyfikacyjna.
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90.

91.

92.

93.

9) Do protokotu, o ktéorym mowa w punkcie 8, dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace
ucznia, zwi¢zla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia 1 zwi¢zta informacje o
wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

10) Z posiedzenia komisji, o ktoérej mowa w ust. 86 pkt 3 lit. b, sporzadza si¢ protokot
zawierajacy w szczegolnosci:

a) imiona 1 nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

b) termin posiedzenia komisji;

¢) imig¢ i nazwisko ucznia;

d) wynik glosowania;

e) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

11. Protokoty, o ktorych mowa w punktach 8 1 10, stanowig zalaczniki do arkusza ocen
ucznia.

1) U otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne, z
zastrzezeniem ust. 85 pkt 6.

2). O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe
w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

3) Uczen gimnazjum, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
1 ma opdznienie w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktory
w gimnazjum uzyskuje ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny uznane
za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania oraz rokuje opanowanie w jednym
roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas, moze
by¢ promowany do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

4) Uczen, ktory nie otrzymal promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klasg.

1) Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych $rednia rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz
co najmniej bardzo dobra roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocj¢
do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

2) Uczniowi, ktory uczgszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke,
do s$redniej ocen, o ktorej mowa w punkcie. 1, wlicza si¢ takze roczne oceny
klasyfikacyjne uzyskane z tych zajgc.

3) W przypadku gdy uczen uczgszczal na zajgcia religii 1 zajgcia etyki, do sredniej ocen, o
ktérej mowa w punkcie 1, wlicza si¢ ocen¢ ustalong jako $rednia z rocznych ocen
klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zaj¢¢. Jezeli ustalona w ten sposdb ocena nie jest
liczba catkowita, ocene te nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

1) Uczen konczy gimnazjum z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowe;j
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowa ocene klasyfikacyjna
zachowania.

2) Uczniowi, ktory uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke,
do $redniej ocen, o ktorej mowa w punkcie 1, wlicza si¢ takze koncowe oceny
klasyfikacyjne uzyskane z tych zajgc.

3) W przypadku gdy uczen uczgszczal na zajecia religii i zajgcia etyki, do Sredniej ocen,
o ktorej mowa w punkcie 1, wlicza si¢ ocen¢ ustalong jako srednia z koncowych ocen
klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zaje¢. Jezeli ustalona w ten sposdb ocena nie jest
liczba catkowita, ocene te nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

1) Uczniowie gimnazjum biorg udzial w realizacji projektu edukacyjnego, ktory jest
zespotowym, planowym dziataniem uczniéw, majacym na celu rozwigzanie konkretnego
problemu, z zastosowaniem réznorodnych metod.

2) Dyrektor gimnazjum moze zwolni¢ ucznia z realizacji projektu edukacyjnego
w przypadkach uniemozliwiajacych udziat ucznia w realizacji tego projektu.
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94.

95.

96.

97.

98.

99.

1) Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespot uczniow pod opieka nauczyciela
1 obejmuje:

a) wybor tematu projektu edukacyjnego;

b) okreslenie celow projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapow jego realizacji;

¢) wykonanie zaplanowanych dziatan;

d) publiczng prezentacje¢ przez ucznidw rezultatow projektu edukacyjnego;

e) podsumowanie pracy uczniow nad projektem edukacyjnym.

2) Zakres projektu edukacyjnego moze dotyczy¢ wybranych tresci nauczania okreslonych
w podstawie programowej ksztalcenia ogdélnego dla gimnazjow lub wykracza¢ poza te
tresci.

3) Dyrektor gimnazjum, po zasig¢gnigciu opinii rady pedagogicznej, ustala:

a) zadania nauczyciela, o ktérym mowa w punkcie 1;

b) czas realizacji projektu edukacyjnego;

¢) termin oraz sposob prezentacji przez ucznidow rezultatoéw projektu edukacyjnego;

d) sposdb podsumowania pracy uczniow nad projektem edukacyjnym,;

e) inne elementy istotne dla prawidtowej realizacji projektu edukacyjnego.

4) Wychowawca oddzialu na poczatku roku szkolnego, w ktorym uczniowie rozpoczna
realizacj¢  projektu  edukacyjnego, informuje ucznidow i ich  rodzicow
o warunkach realizacji projektu, o ktorych mowa w punkcie 3.

5) Informacj¢ o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu
edukacyjnego wpisuje si¢ na swiadectwie ukonczenia gimnazjum.

6) W przypadku zwolnienia ucznia z realizacji projektu edukacyjnego na $wiadectwie
ukonczenia gimnazjum w miejscu przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale
ucznia w realizacji projektu wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

7) Udziat ucznia w realizacji projektu edukacyjnego uwzglednia si¢ w kryteriach
oceniania zachowania ucznia gimnazjum zawartych w ocenianiu wewnatrzszkolnym.
Obowigzkiem ucznia gimnazjum jest udziat w realizacji projektu edukacyjnego nie
p6zniej niz do konca I potrocza klasy trzecie;.

W przypadku, gdy uczen z przyczyn losowych nie moze zrealizowaé projektu, na
wniosek Rodzicow/prawnych opiekundw moze zosta¢ zwolniony decyzja Dyrektora.
Opiekunem projektu moze by¢ kazdy nauczyciel Gimnazjum przy Scistej wspotpracy
z nauczycielem bibliotekarzem.

W sytuacji, gdy temat projektu jest interdyscyplinarny, opieke nad projektem moze
sprawowac¢ dwoch nauczycieli.

Zadania opiekuna projektu:

1) Wybranie zakresu tematycznego projektow;

2) Wprowadzenie uczniéw w tematyke projektow;

3) Dokonanie podziatu uczniéw na zespoty;

4) Ustalenie z uczniami rozwigzywanego przez projekt problemu i celow projektu;

5) Okreslenie zakresu, w jakim problem realizuje podstawe programow3a ksztatcenia
og6lnego;

6) Sprawowanie w ciggu trwania projektu opieki nad uczniami realizujagcymi dany
projekt;

7) Monitorowanie realizacji projektow przez ucznidOw poprzez wypelnianie przez
nich, a jesli to wlasciwe, rowniez przez nauczyciela, karty projektow;

8) Wspodlpraca z wychowawca klasy, z ktorej uczniowie biorg udzial w realizacji
projektu (informowanie na biezaco, czy uczniowie realizuja zadania oraz stopniu ich
zaangazowania)

9) Wspotpraca z koordynatorem projektow uczniowskich.

100. Wychowawca klasy koordynuje udzial uczniow swojej klasy w projekcie.
101. Kazdy nauczyciel Gimnazjum, z wyjatkiem Dyrektora 1 wicedyrektorow

przygotowuje do 5 wrzes$nia danego roku szkolnego propozycje co najmniej jednego
tematu projektu edukacyjnego, z ktérych utworzony jest katalog tematow
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zaprezentowany uczniom przez wychowawce klasy do 20 wrzesnia danego roku
szkolnego.

102. Uczniowie do 30 wrzesnia deklaruja wybdr tematu projektu, ustalaja z opiekunem
termin realizacji 1 tworzg zespoty uczniowskie.

103. Uczen/uczniowie moze zaproponowaé wiasny temat projektu i w takiej sytuacji
opiekuna wyznacza koordynator projektow uczniowskich sposrdd nauczycieli
uczacych w Gimnazjum.

104. Role koordynatora projektow uczniowskich petni wicedyrektor.

105. Do obowigzkéw wychowawcy nalezy:

1) Zapoznanie ucznidow z tematami projektow;

2) Przygotowanie dokumentacji zawierajace;j:

3) nazwiska ucznidéw, tematy projektow, nazwiska opiekunow,

4) terminy realizacji projektow,

5) informacje o aktywnosci ucznia w realizacji projektu.

6) Przekazywanie koordynatorowi projektow uczniowskich wszelkich informacji
dotyczacych realizacji zadania

7) Przekazanie rodzicom informacji o sposobie, formach, terminach i kryteriach
realizacji 1 ocenianiu projektu.

106. Forma prezentacji projektu jest uzalezniona od tematu i ustalona z zespotem uczniéw
przed przystgpieniem do konkretnego projektu (dotyczy formy wystapienia: przed
klasa, rodzicami, na szerszym forum).

107. Praca ucznia przy projekcie jest dokumentowana przez:

1) kontrakt,

2) sprawozdanie,
3) zdjecia,

4) ptyty CD/DVD
5) inne

108. Wypracowane materialy uczniowie przekazuja bibliotece szkolnej do banku
projektow, a dokumentacje do koordynatora.

109. Uczen, ktory zignoruje udzial w projekcie ma o jedna obnizong oceng¢ koncowa
zachowania w klasie trzeciej.

110. Podczas realizacji projektu uczniowie maja obowiazek przestrzegania Ustawy
o prawie autorskim i prawach pokrewnych.

111. W celu prezentacji projektu szkota zapewnia:

1) sale konferencyjna,

2) pracownie multimedialne,
3) sale gimnastyczne,

4) laptopy,

5) rzutniki,

6) ekrany

112. 1) Uczen konczy gimnazjum jezeli:

a) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne.

b) w przypadku gimnazjum - przystapit ponadto do egzaminu gimnazjalnego,
z zastrzezeniem art. 44zw, art. 44zx i art. 44zz ust. 2. Ustawy o systemie o$wiaty.

2) O ukonczeniu szkoly przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub
znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajagc ustalenia  zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

3. Uczen gimnazjum, ktéry nie spetnit warunkow, o ktérych mowa w punkcie 1, powtarza
ostatnig klase gimnazjum 1 przystepuje w roku szkolnym, w ktérym powtarza te klase,
do egzaminu gimnazjalnego.
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Rozdzial 1V

Organy gimnazjum i ich kompetencje

§8 Organy szkoly

1.

§9

Organami gimnazjum s3:
1) Dyrektor szkoty

2) Rada Pedagogiczna

3) Rada Rodzicow

4) Samorzad Uczniowski.

. Kazdy z wymienionych organow ma mozliwos¢ swobodnego dzialania

i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji okre$lonych ustawag
1 odpowiednim regulaminem.

Dyrektor Szkoly

. Do zadan i kompetencji dyrektora nalezy w szczegdlnos$ci:

1) Kierowanie biezaca dziatalno$cia dydaktyczno-wychowawcza szkoty oraz
reprezentowanie jej na zewnatrz.

2) Sprawowanie nadzoru pedagogicznego.

3) Sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne.

4) Realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencii.

5) Dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly i ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidlowe wykorzystanie, moze takze organizowac
administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge szkoty.

6) Wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegdlnych.

. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

i pracownikéw nie bedacych nauczycielami.

. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1) Zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty.

2) Przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom 1 innym
pracownikom szkoty.

3) Wystgpowanie z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej,
w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyréznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikéw szkoty.

Dyrektor gimnazjum w wykonywaniu swoich zadan wspodlpracuje z Rada

Pedagogiczng i Samorzadem Uczniowskim.

Dyrektor gimnazjum moze powola¢ wicedyrektoréw, pelnomocnika do spraw

oddziatéw integracyjnych i innych nauczycieli na stanowiska kierownicze w szkole

za zgoda organu prowadzacego szkotg.

Osoby pehigce funkcje kierownicze w szkole wykonuja zadania zgodnie z zakresem

obowigzkow przydzielonych przez dyrektora.

Kompetencje wicedyrektora
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1) Wspotpracuje z dyrektorem szkoty w zakresie badania i diagnozowania
wybranych obszarow pracy szkoty.

2) Monitoruje 1 dokonuje ewaluacji programu wychowawczego, programu
profilaktyki szkoty 1 dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym.

3) Wspolnie z pedagogiem analizuje sytuacje wychowawcza szkoty.

4) Monitoruje prace zespotéw problemowych i przedmiotowych. Dokonuje pomiaru
wynikéw nauczania w klasach wyznaczonych przez dyrektora.

5) Czuwa nad organizacja 1 przebiegiem wycieczek, imprez i uroczystosci szkolnych.

6) Kontroluje 1 analizuje prace wychowawcow klas - hospituje zajecia
wychowawcze.

7) Hospituje zajecia dydaktyczne zgodnie z ustalonym przez dyrektora planem
hospitacji.

8) Wnioskuje w sprawie nagrod i kar dla uczniow.
9) Wspotpracuje z Rada Rodzicow 1 pedagogiem w sprawach wychowawczych
1 pomocy materialnej dla ucznidw znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;.

10) Wspotpracuje z dyrektorem i1 Rada Pedagogiczna w zakresie przygotowania
organizacyjnego szkoty w danym roku szkolnym.

11) Uktada tygodniowy plan zaje¢ zgodnie z zasadami higieny pracy uczniow
i nauczycieli. Organizuje i kontroluje dyzury nauczycieli w czasie przerw.

12) Kontroluje dokumentacje¢ nauczycieli i wychowawcow klas oraz dokumentacje
opiekunow kot zainteresowan.

13) Przedstawia sprawozdania z pelnionego nadzoru pedagogicznego i wnioski
z realizacji programu wychowawczego i programu profilaktyki.

14) Koordynuje pracag nauczycieli zwigzang z tworzeniem szkolnego zestawu
programow nauczania.

15) Zastepuje dyrektora w czasie jego nieobecnosci.

16) Petni nadzor nad praca biblioteki szkolne;.

17) Wykonuje inne prace zlecone przez dyrektora.

18) Formutuje projekt oceny pracy nauczycieli, nad ktorymi, peilni nadzor
pedagogiczny zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

19) Wnioskuje do dyrektora w sprawach nagrod i wyroznien dla nauczycieli.

20) Odpowiada za realizacj¢ przydzielonych zadan przed dyrektorem szkoty.

8. Kompetencje petnomocnika dyrektora do spraw oddzialow integracyjnych

1) Wspotpracuje z dyrektorem szkoty w zakresie organizacji klas integracyjnych.

2) Wspotpracuje z dyrektorem szkoly w zakresie usuwania barier architektonicznych.

3) Pelni nadzor nad rekrutacja do oddzialéw integracyjnych.

4) Gromadzi dokumentacj¢ zwigzang z niepetnosprawnoscia uczniow.

5) Wspolpracuje z zespolami nauczycieli i wychowawcow uczacych w klasach
integracyjnych.

6) Koordynuje pracg nauczycieli zwigzang z tworzeniem indywidualnych programéw
nauczania 1 kryteriow oceniania ucznidw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi.

7) Koordynuje dziatania zwigzane z podnoszeniem i uzupehlianiem kwalifikacji
nauczycieli uczacych w klasach integracyjnych.

8) Czuwa nad integracja pomiedzy rodzicami dzieci pelnosprawnych
1 niepetnosprawnych.

9) Hospituje zajecia dydaktyczne w oddziatach integracyjnych.

10) Kontroluje dokumentacj¢ nauczycieli i wychowawcow klas integracyjnych.

11) Przedstawia sprawozdania z pelnionego nadzoru pedagogicznego i wnioski
do realizacji.

12) Czuwa nad organizacja i1 przebiegiem wycieczek i1 imprez organizowanych
w oddzialach integracyjnych.
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11.
12.

13.

13) Wspotpracuje z PFRON i stuzbg medyczng.

14) Wspotorganizuje i kontroluje dyzury nauczycieli podczas przerw.

15) Wspotpracuje z pedagogiem szkolnym 1 Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczna.
16) Wykonuje inne prace zlecone przez dyrektora.

17) Wnioskuje do dyrektora w sprawach nagrod i wyrdznien dla nauczycieli.

18) Odpowiada za realizacje przydzielonych zadan przed dyrektorem szkoty.
Dyrektor powotuje nauczyciela- koordynatora zaje¢ wychowania fizycznego i sportu.

. Kompetencje koordynatora zaje¢ wychowania fizycznego i sportu

1) Nadzoruje i odpowiada za sprzgt sportowy.

2) Konsultuje rozktad zaje¢ wychowania fizycznego i sportu.

3) Reprezentuje problematyke sportowa w zespole doradczym dyrektora szkoty.

4) Koordynuje imprezy sportowe na terenie szkoly 1 wudzial w zawodach

pozaszkolnych.

5) Konsultuje zajecia gimnastyki korekcyjne;j.

Dyrektor powoluje nauczyciela- koordynatora ds. bezpieczenstwa.

Kompetencje nauczyciela- koordynatora ds. bezpieczenstwa:

1) Integrowanie dziatan wszystkich podmiotow szkolnych (nauczycieli,
uczniow/wychowankdéw, rodzicéw) oraz wspotpracujacych ze srodowiskiem
w zakresie bezpieczenstwa.

2) Koordynowanie dziatan w zakresie bezpieczenstwa w ramach realizowanego
w szkotach szkolnego programu wychowawczego i programu profilaktyki.

3) Wdrazanie i dostosowywanie do specyfiki placowki procedur postgpowania
w sytuacjach kryzysowych i zagrozenia.

4)  Pomoc nauczycielom/wychowawcom przy nawigzywaniu wspotpracy
z odpowiednimi stuzbami (policja, straz miejska, straz pozarna) oraz
z instytucjami dziatajacymi na rzecz rozwigzywania probleméw dzieci
i mlodziezy.

5) Wspoltdziatanie w tworzeniu i realizacji planu naprawczego.

6) Wspodlpraca z rodzicami i srodowiskiem.

7) Dzielenie si¢ wiedza z radg pedagogiczng.

8) Promowanie problematyki bezpieczenstwa dzieci i mtodziezy.

9) Dokumentowanie dziatan.

10) Doskonalenie wtasne.

---skres$lony---

14. ---skreslony---

15. Dyrektor Gimnazjum moze z wlasnej inicjatywy lub na wniosek Rady Rodzicow,
Rady Pedagogicznej lub Samorzadu Uczniowskiego, za zgoda odpowiednio Rady
Rodzicow, Rady Pedagogicznej oraz po uzyskaniu opinii Samorzadu Uczniowskiego,
wprowadzi¢ obowigzek noszenia przez uczniow na terenie szkoly jednolitego stroju. Wzor
jednolitego stroju ustala Dyrektor Gimnazjum w uzgodnieniu z Rada Rodzicow 1 po
zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Samorzadu Uczniowskiego.

§ 10 Rada Pedagogiczna

1.

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem kierowania procesem dydaktyczno-
wychowawczym gimnazjum, w jej sktad wchodza wszyscy nauczyciele uczacy
w szkole.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor gimnazjum.

. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

1) Zatwierdzanie planow pracy szkoty po zaopiniowaniu przez Rad¢ Rodzicow.
2) Podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji 1 promocji uczniow.
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3) Podejmowanie uchwatl w sprawie innowacji i eksperymentdw pedagogicznych
w szkole, po zaopiniowaniu jej projektow przez Rade Rodzicow.

4) Ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty.

5) Podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) Organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych,

2) Projekt planu finansowego szkoty.

3) Wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyrdznien.

4) Propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac
1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych.

. Rada Pedagogiczna moze wystgpowac z wnioskiem do organu prowadzacego szkote

o odwotanie z funkcji dyrektora lub do dyrektora - o odwotanie nauczyciela z funkcji
kierowniczej w szkole.

Rada Pedagogiczna uchwala regulamin swojej pracy, ktory nie moze by¢ sprzeczny
Z niniejszym statutem

§ 11 Rada Rodzicow

l.

2.

W szkole dziala Rada Rodzicéw, stanowigca reprezentacje rodzicow wszystkich
uczniow.

W sktad Rady Rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddzialowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu.
Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny
ze statutem szkoty.

. Zadania Rady Rodzicow:

1) Rada RodzicoOw moze wystepowac do wtadz szkolnych i o§wiatowych z opiniami
1 wnioskami dotyczacymi wszystkich istotnych spraw szkoty.

2) Rada Rodzicow moze wystepowacé do Rady Pedagogicznej i dyrektora szkoty

z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.

3) Wspotdziatanie z dyrekcja szkoty w zakresie zaznajomienia rodzicoOw z programem
wychowawczym szkoty, organizacja nauczania oraz wynikajacymi z tego zadaniami
dla szkoty 1 rodzicow.

4) Angazowanie rodzicéw do czynnego udzialu w realizacji programu nauczania,
programu wychowawczego oraz udzielania pomocy materialnej szkole.

5) Podejmowanie dziatan w celu zapobiegania niekorzystnym zjawiskom
wychowawczym takim jak: patologie, nieprzystosowania spoteczne itp. w $cistej
wspoOtpracy z pedagogiem szkoly i wychowawcami.

6) Wspotpraca z dyrekcja szkoty w celu zapewnienia bezpiecznego pobytu uczniow
na terenie szkoty.

7) W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty Rada Rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicoOw oraz z innych zrédet. Zasady
wydatkowania funduszy okresla regulamin uchwalony przez Rade Rodzicow.

§ 12 Samorzad Uczniowski

l.
2.

Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie gimnazjum.
Zasady wybierania organdow samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogot
ucznidow, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
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3. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicow
oraz dyrektorowi szkoty wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty,
w szczegblnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznia, takich jak:

1))
2)
3)

4)
5)

6)
7)

8)

Prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, jego tre$cig, celami
1 stawianymi wymaganiami.

Prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postepoOw w nauce i zachowaniu.

Prawo do organizowania zycia szkolnego umozliwiajagcego zachowanie
wlasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania
1 zaspokajania zainteresowan uczniow.

Prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolne;.

Prawo organizowania dzialalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi
w porozumieniu z dyrektorem szkoty.

Prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

Prawo zglaszania uczniow do wyrdznien i nagrod stosowanych w gimnazjum oraz
prawo wnoszenia uwag do opinii wtadz szkoty o uczniach.

Prawo udzielania porgczen za uczniow w celu zawieszenia wymierzonej
im kary.

4. Celem Samorzadu Uczniowskiego jest:

1)

2)

3)

4)

Uczestnictwo ucznidéw w samodzielnym rozwigzywaniu wiasnych probleméw oraz
partnerstwo w stosunkach ucznidw z nauczycielami w realizacji celow
wychowawczych szkoty.

Rozwijanie demokratycznych form wspotzycia, wspotdziatania uczniow
1 wzajemnego wspierania si¢, przyjmowania wspotodpowiedzialno$ci za jednostki
1 grupe.

Ksztaltowanie umiejetnosci  zespotowego dziatania, stwarzanie warunkoéw
do aktywnosci spotecznej, samokontroli, samooceny i samodyscypliny ucznidéw.
Tworzenie 1 kultywowanie tradycji szkolne;.
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§ 13 Zadania Samorzadu Uczniowskiego

Do zadan Samorzadu Uczniowskiego nalezy:

1.

2.

SN

Organizowanie spotecznosci uczniowskiej do jak najlepszego spetniania obowigzkow
szkolnych i innych obowigzkéw zawartych w statucie szkoty.

Przedstawienie wladzom szkoly opinii i potrzeb kolezanek i1 kolegdw, spelnianie
wobec tych wtadz rzecznictwa intereséw ogotu spotecznosci uczniowskiej.
Wspéldziatanie z wladzami szkoty w zapewnieniu uczniom nalezytych warunkow
nauki 1 w udzielaniu niezbednej pomocy mtodziezy znajdujacej si¢ w trudnej sytuacji
materialnej.

Wspoéludziat w tworzeniu warunkéw do rozwijania zainteresowan naukowych,
kulturalnych, sportowych, turystyczno-krajoznawczych, organizowaniu wypoczynku
1 rozrywki.

Organizowanie uczniéw do wykonywania niezbednych prac na rzecz klasy i szkoty.
Inspirowanie do pracy spoteczno-uzytecznej w srodowisku.

Rozstrzyganie sporow miedzy uczniami, zapobieganie konfliktom miedzy uczniami
1 nauczycielami, a w przypadku pojawienia si¢ takiego konfliktu, zglaszanie
go poprzez opieckuna Samorzadu Uczniowskiego dyrektorowi szkoty lub Radzie
Pedagogiczne;.

§ 14 Obowiazki dyrektora szkoly wobec Samorzadu

Do obowigzkéw dyrektora szkoty wobec Samorzadu Uczniowskiego nalezy:

1.

2.

e

Udzielanie pomocy w catoksztalcie dzialalno§ci Samorzadu, w szczegolnosci
w przedsigwzigciach wymagajacych udziatu pracownikow szkoty.

Zapoznawanie Rady Samorzadu z tymi elementami planu dziatalno$ci wychowawczej
szkoty, ktorych realizacja uzalezniona jest od aktywnosci 1 inicjatyw samej mtodziezy
oraz informowanie ich o aktualnych sprawach wychowawczych i problemach szkoty.

. Zapewnienie warunkow materialnych i organizacyjnych niezbednych do dziatalnosci

Samorzadu (m.in. udost¢pnienie pomieszczen, sprzg¢tu, materialdw biurowych,
radiowezta szkolnego, niezbednych S$rodkéw finansowych, udzielanie pomocy
w szkoleniu aktywu).

Wystuchiwanie 1 wykorzystywanie opinii uczniowskich oraz informowanie
o podjetych decyzjach w sprawach zgtaszanych przez Samorzad.

Czuwanie nad zgodnoscig dziatalno$ci Samorzadu z celami wychowawczymi szkoty.
Sprawowanie nadzoru i udzielanie pomocy w zakresie zgodnego z obowigzujagcymi
przepisami gospodarowania §rodkami finansowymi.

Zapewnienie koordynacji dziatalno$ci Samorzadu Uczniowskiego, mtodziezowych
organizacji ideowo-wychowawczych, organizacji spotecznych z dziatalno$ciag wladz
szkoty.

Powierzenie obowigzkéw opiekuna Samorzadu Uczniowskiego czionkowi Rady
Pedagogicznej po =zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego; opiekunami
Samorzadow Klasowych sa wychowawcy klas.

Dyrektor szkoty ma obowigzek zawiesi¢ i uchyli¢ uchwate lub inne postanowienia
Samorzadu, jezeli sa one sprzeczne z prawem lub celami wychowawczymi szkoty.
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§ 15 Zasady wspoldzialania organow

1.

Wymiana informacji mi¢dzy organami szkoty odbywa si¢ poprzez:

1) ksigzke zarzadzen,

2) radiowezetl szkoty,

3) na zebraniach poszczegolnych organdéw z udziatem przedstawicieli innych
organdw.

Sytuacje konfliktowe wewnatrz szkoty rozwiazywane sa przez przedstawicieli

organdéw szkoty na wspdlnych posiedzeniach organizowanych przez dyrektora szkoty

lub gdy dyrektor jest strong w konflikcie, przez przedstawiciela organu prowadzacego

szkote lub nadzoru pedagogicznego, na wniosek Rady Rodzicow, Rady Pedagogicznej

lub Samorzadu Uczniowskiego.
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Rozdzial V

Organizacja gimnazjum

§ 16

l.

§17

1.

§18

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji
roku szkolnego.
Termin klasyfikacji $§rédrocznej ustala dyrektor po =zasiggnieciu opinii Rady
Pedagogiczne;.

Szczegotowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoly, opracowany przez dyrektora (najpdzniej
do 30 kwietnia kazdego roku) na podstawie ramowego planu nauczania w gimnazjum
oraz planu finansowego szkoty.

Arkusz organizacji gimnazjum zatwierdza organ prowadzacy szkole¢ do 30 maja
danego roku.

W arkuszu organizacji gimnazjum zamieszcza si¢ w szczegolno$ci liczbg stanowisk
kierowniczych, og6lng liczbe godzin przedmiotow i zaje¢ obowigzkowych oraz liczbe
godzin przedmiotéw nadobowigzkowych, w tym kot zainteresowan i innych zajeé
pozalekcyjnych finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy
szkote.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji gimnazjum dyrektor gimnazjum,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad
zaje¢  okreSlajacy organizacje obowigzkowych 1 nadobowiazkowych zajeé
edukacyjnych.

. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat zlozony z ucznidow, ktérzy

w jednorocznym cyklu nauki w danym roku szkolnym ucza si¢ wszystkich
przedmiotdow  obowigzkowych, okreSlonych planem nauczania zgodnym
z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu
programow dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

W szkole liczba ucznidow w oddziale wynosi do 30.

Liczba uczniow w oddziale integracyjnym wynosi od 15 do 20, w tym od 3 do 5
ucznidow niepetnosprawnych.

W Kklasie integracyjnej zatrudnia si¢ nauczyciela wspierajacego, posiadajacego
kwalifikacje zgodne z niepelnosprawnos$cig uczniow.

Szkota organizuje uczniom niepelnosprawnym zajgcia rewalidacyjne zgodnie
z zaleceniami zawartymi w orzeczeniach.
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§19

(O8]

§ 20

. Podstawowa forma pracy szkoty s3 zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone

w systemie klasowo-lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

Przerwy migdzylekcyjne trwajg po 10 minut a tzw. obiadowa 20 minut.

Niektore zajecia obowigzkowe np. zajecia dydaktyczno-wyrdwnawcze, nauczania
jezykow obcych, elementy informatyki, koto zainteresowan i zajecia nadobowigzkowe
moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddzialowych,
mig¢dzyoddzialowych, migdzyklasowych 1 miedzyszkolnych, a takze podczas
wycieczek 1 wyjazdow.

Zajecia z jezykdéw obceych i1 informatyki w oddziatach powyzej 24 0s6b sg dzielone na
grupy.

Zajgcia wychowania fizycznego sa dzielone na grupy i prowadzone w grupach
liczacych do 26 ucznidéw, osobno dziewczeta i chtopey.

W klasach integracyjnych obowigzuje podzial na grupy na zajeciach z j. obcego,
informatyki oraz wychowania fizycznego.

Czas trwania zaje¢ wymienionych w §19 punkcie 4 wynosi 45 minut z przerwami
10 minutowymi.

Liczba uczestnikow kot 1 zespoldw zainteresowan oraz innych zajgé
nadobowigzkowych finansowanych z budzetu szkoly nie moze by¢ nizsza niz
15 uczniow.

Szkota umozliwia uczniom uczestniczenie w zajeciach z doradztwa zawodowego.
Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje ogdt dziatan podejmowanych
przez szkote w celu przygotowania uczniow do $wiadomego planowania $ciezki kariery
edukacyjno-zawodowej. Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego
w Gimnazjum nr 3 zajmujg si¢ szkolni doradcy zawodowi.

§ 21

1.

Szkola zapewnia uczniom mozliwo$¢ 1 warunki spozycia jednego cieplego positku
w stotowce szkolne;j.

Szkola umozliwia uczniom be¢dacym w trudnej sytuacji materialnej spozycie
darmowego cieptego positku (w miarg posiadanych srodkéw).

Dla ucznidw, ktérzy musza dtuzej przebywa¢ w gimnazjum ze wzgledu na czas pracy
ich rodzicéw (prawnych opiekunoéw), organizacje dojazdu do gimnazjum lub inne
okoliczno$ci wymagajace zapewnienia uczniowi opieki w gimnazjum, gimnazjum
organizuje $wietlice.

W $wietlicy prowadzone s3a zajgcia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow
Ww grupie nie powinna przekraczac 25.
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§ 22

Szkola moze przyjmowac stuchaczy zakladéw ksztatcenia nauczycieli oraz studentow szkot
ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne /nauczycielskie/ na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem szkoty lub za jego zgoda pomiedzy
poszczegbdlnymi nauczycielami a zakladem ksztatcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

§ 23 Biblioteka szkolna

1. Biblioteka szkolna jest pracownig sluzaca do realizacji potrzeb i1 zainteresowan
uczniow, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkotly, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow.

2. Biblioteka szkolna posiada wlasny regulamin. Regulamin zatwierdzony przez Rade
Pedagogiczng umieszczony jest w widocznym miejscu i okresla:

1) warunki wypozyczania 1 korzystania z ksigzek, czasopism i innych zbiorow;

2) obowigzki czytelnikow, a w szczegdlnosci rozliczania si¢ z biblioteka przed
zakonczeniem roku szkolnego, odej$cia ze szkoty, a takze w przypadku
zniszczenia lub zgubienia wypozyczonych materialow.

3. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty oraz
rodzice.
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Rozdzial VI

Nauczyciele i inni pracownicy gimnazjum

§ 24

1.

Gimnazjum zatrudnia nauczycieli oraz pracownikéw ekonomiczno-administracyjnych
1 pracownikéw obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikéw, o ktérych mowa w punkcie
1 okreslaja odrgbne przepisy.

§ 25 Prawa i obowiazki nauczyciela

l.

2.

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy.
Do zadan nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:

1))
2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

Dbanie o zycie, zdrowie i1 bezpieczenstwo uczniéw, reagowanie na niewtasciwe
zachowanie ucznia.

Bezstronne 1 obiektywne ocenianie wiedzy 1 umiejetnosci oraz zachowania
ucznidow zgodnie z zasadami wewnatrzszkolnego oceniania uczniow.

Realizowanie zaje¢ opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby
1 zainteresowania uczniow

Doskonalenie swych umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej i pedagogicznej oraz dbanie o wlasny warsztat pracy i1 jego
unowoczesnianie.

Prawidlowe prowadzenie dokumentacji dydaktycznej 1 wychowaweczej,
systematyczne prowadzenie zapisOw tematéw w dziennikach i kontrola obecno$ci
ucznidow na lekcjach.

Przestrzeganie postanowien Statutu Szkoty oraz obowigzujacych przepiséw
oswiatowych.

Aktywne uczestniczenie w zebraniach organizowanych przez dyrekcje Szkoty,
posiedzeniach Rady Pedagogicznej, spotkaniach zespolow przedmiotowych,
klasowych i wychowawcow oraz imprezach szkolnych. Nauczyciel zobowigzany
jest nie ujawnia¢ spraw poruszanych na posiedzeniach Rady Pedagogicznej, ktore
moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich opiekundéw, a takze nauczycieli
1 innych pracownikow Szkoty.

Comiesigczne spotykanie si¢ z rodzicami w ramach ogélnoszkolnych konsultacji.
Punktualne rozpoczynanie i konczenie zajec.

10) Aktywne pelnienie dyzuréw przed lekcjami i podczas przerw srodlekeyjnych.
11) Opiekowanie si¢ przydzielong sala lekcyjna lub pracownig przedmiotows.

Nauczyciel ponosi odpowiedzialno§¢ materialng za zniszczenie Iub strate
elementodw majatku 1 wyposazenia Szkoty, jesli wynika to z jego zaniedban.

12) Nauczyciel ma obowigzek sprowadzi¢ klas¢ do szatni po ostatniej lekcji klasy

danego dnia. Nauczyciel pozostaje w szatni do momentu opuszczenia przez
ucznidow szatni, nie dtuzej niz do dzwonka oznaczajacego koniec danej przerwy.
Tylko w przypadku gdy nauczycielowi wypada w tym czasie wiasny dyzur lub
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dyzur pelniony za zastgpstwo nauczyciela szatnia otwierana jest klasie po
okazaniu przez uczniow ,kartki’’ (jednolity druk szkolny) obstudze szatni. Kartki
przechowywane sg przez obstuge szatni do wgladu w razie potrzeby.
3. Nauczyciel ma prawo:

1) Do poszanowania godno$ci osobistej 1 godnosci zawodu oraz korzystania
z ochrony przewidzianej przepisami prawa dla funkcjonariuszy publicznych. W
przypadku naruszenia tego prawa nauczyciel moze odwota¢ si¢ do wiasciwych
przewidzianych prawem instytucji.

2) Decydowac i odpowiada¢ za dobor metod, form organizacyjnych, podrgcznikow
1 srodkéw dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu.

3) Do opiniowania oceny zachowania ucznia, ktora zamierza wystawi¢ wychowawca
klasy.

4) Korzysta¢ w pracy wychowawczej z porad pedagoga i psychologa szkolnego.

5) Podnosi¢ swoje kwalifikacje zawodowe. Tryb doksztatcania nie moze kolidowac
z realizacja zadan pedagogiczno-wychowawczych Szkoty, totez musi by¢
uzgodniony z dyrektorem Szkoty.

6) Wnioskowa¢ w sprawie nagréd, wyrdéznien oraz innych form dziatan
wychowawczych dla swoich uczniow.

7) Wspottworzy¢ plan pracy Szkoty.

§ 25a Zadania i obowiazki nauczycieli realizowane
W czasie pracy poza realizacja pensum
godzinowego, ktore wynikaja ze statutowych
zadan szkoly

1. W szkole prowadzone s3 inne zajecia wynikajace z zadan statutowych szkoly ze
szczegolnym uwzglednieniem zaje¢ opiekunczych i wychowawczych wynikajacych z
potrzeb 1 zainteresowan ucznidow. Kazdy nauczyciel poza Dyrektorem i
Wicedyrektorem moze zostaé zobowigzany do realizacji okre$lonej, zgodnej z
potrzebami w danym roku szkolnym liczby godzin zaj¢¢ proporcjonalnie do wymiaru
zatrudnienia
(z proporcjonalnym obnizeniem w doét), wedlug schematu 1 etat = 2 godziny zajeé
tygodniowo. Przydziatu ilosci godzin dokonuje dyrektor szkoty po przeprowadzeniu
diagnozy potrzeb i zainteresowan uczniéw w danym roku szkolnym.

2. W szkole prowadzone sg zajecia zgodne z potrzebami ucznidéw i szkoty, inne niz te
wynikajace z pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Kazdy nauczyciel moze zostaé
wyznaczony do prowadzenia lub prowadzi¢ z wlasnej inicjatywy (po uzyskaniu zgody
dyrektora) zaje¢ dodatkowych poza =zajeciami wynikajacymi  z  pomocy
psychologiczno-pedagogicznej. Zajecia te moga mie¢ charakter zaje¢ sportowych,
edukacyjnych artystycznych i innych (np. wolontariat).

3. W szkole przeprowadza si¢ egzaminy zewnetrzne.

1) Kazdy nauczyciel moze by¢ wyznaczony do pracy w charakterze cztonka lub
przewodniczacego komisji egzaminacyjnej, zarowno w szkole jak 1 poza terenem
szkoty.

2) Czas pracy nauczyciela okreslaja w tym przypadku przepisy dotyczace
przeprowadzania egzamindw zewnetrznych.

4. W szkole przeprowadza si¢ egzaminy wynikajace z przepisow prawa o§wiatowego
dotyczacego klasyfikowania, oceniania i promowania uczniéw. Kazdy nauczyciel
moze by¢é wyznaczony do pracy w komisjach powotanych ze wzgledu
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5.

na przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych 1 innych

egzaminow.

W szkole prowadzi si¢ cykliczne spotkania z rodzicami uczniow.

1) Kazdy nauczyciel realizuje 1 godzing zegarowa konsultacji dla rodzicow
miesi¢cznie. Konsultacje odbywaja si¢ w pierwszy czwartek kazdego miesigca
(poza wrze$niem) w godzinach 17 -18 przedmioty humanistyczne i 18 - 19
przedmioty $ciste. Terminy konsultacji moga zosta¢ odwotane lub przeniesione na
inny termin przez dyrektora szkoty w razie wystgpienia waznych przyczyn
organizacyjnych lub spotecznie waznych dla srodowiska szkolnego lub lokalnego.

2) Kazdy wychowawca klasy i nauczyciel wspierajacy w klasach integracyjnych
organizuje zebrania rodzicow danego oddzialu. Zebrania organizowane sg w miarg
potrzeb nie rzadziej niz 4 razy w roku szkolnym. Zebranie organizacyjne —
wrzesien, zebranie srodroczne — przed koncem I poétrocza, zebranie roczne — przed
koncem II potrocza, zebranie koncowe — czerwiec.

3) Kazdy nauczyciel moze zosta¢ zobowigzany do uczestnictwa w spotkaniu
z rodzicami danego oddziatu lub z rodzicami indywidualnie w razie koniecznosci
zastepstwa za wychowawce lub rozwigzania ewentualnych sytuacji kryzysowych
lub prowadzenia czynno$ci wyjasniajacych, mediacyjnych przez pedagoga,
psychologa, dyrektora szkoly lub przedstawicieli instytucji zewnetrznych.

6. W szkole prowadzone sa dyzury nauczycielskie podczas przerw miedzylekcyjnych.

1) Kazdy nauczyciel poza dyrektorem, wicedyrektorem, pedagogiem i psychologiem,
bibliotekarzem prowadzi dyzur podczas przerw w wyznaczonym miejscu w celu
zapewnienia bezpieczenstwa uczniom. Wyznaczeni przez dyrektora nauczyciele
tworzg harmonogram dyzuréw na dane poétrocze z uwzglednieniem wymiaru
zatrudnienia nauczycieli. Dyzury pelnione sag domyslnie w sktadzie 2 osobowym.

2) Obowiazki nauczyciela petnigcego dyzur okreslajg inne przepisy.

3) Czas pracy nauczyciela podczas dyzurow zatrudnionego w pelnym wymiarze nie
powinna przekracza¢ 150 minut tygodniowo.

7. W szkole prowadzona jest turystyka i krajoznawstwo.

1) Kazdy nauczyciel posiadajacy odpowiednie kwalifikacje moze zosta¢ wyznaczony
przez dyrektora na kierownika lub opiekuna wycieczki szkolnej lub wyjscia. Zasady
organizacji wycieczek szkolnych i wyj$¢ okreslaja odrebne przepisy.

2) Czas pracy nauczyciela sprawujacego funkcje kierownika lub opiekuna jest zgodny
z czasem podanym w dokumentacji organizacji wycieczki lub wyjscia.

8. W szkole realizuje si¢ r6zne formy wspotzawodnictwa zewngtrznego i wewnetrznego
uczniow.

9.

1) Kazdy nauczyciel moze zostaé wyznaczony do pracy w charakterze opiekuna
ucznidw podczas zawodow sportowych, konkursow wiedzy, artystycznych lub innych
odbywajacych si¢ w szkole oraz poza budynkiem szkoty.

2) Zasady organizacji wyj$¢ okreslaja odrebne przepisy.

3) Czas pracy nauczycieli jest zgodny z czasem podanym w dokumentacji organizacji
wyjscia.

Nauczyciele szkoty podnosza swoje kwalifikacje i samodoskonalg si¢. Kazdy

nauczyciel prowadzi zajecia 1 czynno$ci sluzace przygotowaniu sie¢ do zajec,
samoksztalceniu oraz doskonaleniu zawodowemu.

10. W szkole prowadzona jest dokumentacja przebiegu nauczania oraz inna dokumentacja
szkolna.

1) Kazdy nauczyciel ma obowigzek aktywnego uczestnictwa w posiedzeniach rady
pedagogicznej oraz w posiedzeniach zespoldw klasowych i przedmiotowych oraz
innych zespotow zadaniowych jesli jest ich cztonkiem (doradczych, socjalnych,
ewaluacyjnych, innych).
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2) Kazdy nauczyciel poswigca czas na prowadzenie stosownej dokumentacji
przebiegu nauczania oraz innej dokumentacji szkolnej zgodnie z odpowiednimi
przepisami prawa.

11. W szkole prowadzona jest inna dziatalno§¢ zgodna z potrzebami uczniow oraz

srodowiska szkolnego. Kazdy nauczyciel moze zosta¢ wyznaczony do organizacji imprez

1 uroczystosci szkolnych. Uroczysto$ci patriotycznych, panstwowych, ustalonych

kalendarzem roku szkolnego, religijnych, promocyjnych i innych.

12. W szkole realizowana jest podstawa programowa ksztalcenia ogélnego.
1) Kazdy nauczyciel moze zostaé zobowigzany do realizacji zastepstwa (odplatnego)
za innego nauczyciela podczas zaje¢ lekcyjnych lub zaje¢ nauczania indywidualnego
lub innych zaje¢ w celu realizacji podstawy programowej ksztatcenia ogolnego dla
danego oddziatu lub ucznia.
2) Nauczyciel zatrudniony w pelnym wymiarze w swoim indywidualnym planie lekcji
moze mie¢ okienka w celu zapewnienia mozliwosci realizacji zastgpstw za
nieobecnych nauczycieli.

13. W szkole prowadzona jest dziatalno$¢ wynikajaca z przepisow o$wiatowych.
1) Kazdy nauczyciel moze zosta¢ zobowigzany do pracy w zespotach
przeprowadzajacych ewaluacje wewngtrzng lub innych zespolach zadaniowych
powotanych przez dyrektora.
2) Kazdy nauczyciel moze =zosta¢ zobowigzany do wykonywania funkcji:
protokolanta, cztonka réznych komisji, opiekuna (kotka, sekcji, samorzadu, innych)
lub wykonywania innych zajec¢ i prac, ktére wynikajg z przepisow prawa o§wiatowego
1 s3 niezbedne do prawidtowego funkcjonowania szkoty.

14. Czas pracy nauczyciela zatrudnionego w pelnym wymiarze wynosi 40 godzin

tygodniowo w tym godziny realizowane jako pensum na danym stanowisku pracy.

§ 26 Glowne zadania wychowawcy klasy

1. Tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoleczenstwie. Wychowawca:

1) Otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka.

2) Wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi
1 koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogétu uczniow, a takze wobec
tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zar6wno uczniéw
szczegolnie uzdolnionych, jak 1 z r6znymi trudno$ciami).

3) Wspolpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczacymi
kwalifikowana pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnos$ci (takze zdrowotnych)
oraz zainteresowan i szczego6lnych uzdolnien uczniow.

2. Inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespotowych ucznidow. Wychowawca:

1) Planuje i organizuje wspoélnie z uczniami i ich rodzicami r6znorodne formy zycia
zespolowego rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski.

2) Ustala tresci i formy zaj¢¢ tematycznych zgodnie z potrzebami uczniow.

3) Podejmuje dzialania umozliwiajace rozwigzywanie konfliktow w zespole
uczniowskim oraz pomigdzy uczniami a innymi pracownikami szkoty.

3. Wspotpraca z rodzicami. Wychowawca:

1) Wspotdziata z rodzicami w ich dzialaniach wychowawczych wobec dzieci.

2) Wilacza rodzicoOw w sprawy klasy i szkoly.

3) Organizuje zebrania rodzicielskie przynajmniej cztery razy w roku szkolnym.
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4) Na biezaco informuje rodzicoOw o postepach dzieci w nauce (wykazywanie ocen na
»Karcie  Ocen Ucznia” lub karcie z dziennika elektronicznego
do wiadomosci rodzicoOw raz w miesigcu).

5) Indywidualnie spotyka si¢ z rodzicami w uzgodnionych terminach.

6) W przypadku zagrozenia oceng niedostateczng w klasyfikacji srédrocznej lub na
koniec roku wychowawca powiadamia rodzicow o tym fakcie na pi$mie na
miesigc przed zakonczeniem klasyfikacji srodrocznej lub rocznej.

7) Na dwa tygodnie przed rocznym posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady
Pedagogicznej wychowawca klasy informuje w formie pisemnej rodzicoOw
(opiekunow prawnych) ucznia o przewidywanych dla niego ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania.

8) Nadzoruje proces wypozyczania podrecznikdw oraz prowadzenia dokumentacji
z tym zwigzanej.

§ 27 Zadania nauczyciela wspierajacego

1. Zadania edukacyjne:
1) Czuwanie nad realizacja przez ucznia niepelnosprawnego kolejnych zadan
1 elementow opracowanego dla niego programu edukacyjno - terapeutycznego.
2) Udzielanie pomocy uczniom niepetnosprawnym tak, by nie zaniza¢ wymagan
dydaktycznych wobec nich oraz kryteriow ich oceny.
3) Opracowanie, wraz z nauczycielem wiodacym (przedmiotowcem) strategii lekcji
tak, by nauczanie wszystkich uczniéw byto skuteczne.
4) Wspotpraca z nauczycielem wiodacym przy ukladaniu indywidualnego programu
dla ucznidéw niepelnosprawnych.
5) Wspoélpraca z nauczycielem wiodagcym przy ustalaniu kryteridw oceniania
ucznidow o szczegolnych potrzebach edukacyjnych.
2. Zadania integrujace:
1) Czuwanie i wspieranie integracji pomi¢dzy uczniami jednej klasy a takze calej
szkoty tak, by unikng¢ tzw. integracji pozorne;.
2) Czuwanie 1 budowanie integracji pomiedzy rodzicami ucznidw pelnosprawnych
1 niepetnosprawnych.
3) Opracowanie form wspdtpracy na lekcjach z nauczycielem wiodacym.
3. Zadania wychowawcze:
1) Wspieranie rodzicow uczniéw niepetnosprawnych poprzez:
a) ksztaltowanie prawidlowej postawy rodzicielskiej wobec wlasnego dziecka,
b) informowanie na biezgco o pracy ucznia na zajeciach,
¢) udzielanie instruktazy dotyczacych odrabiania prac domowych,
d) udzielanie porad zwigzanych z konieczno$cig skorzystania z dodatkowej
pomocy specjalistow czy instytucji spotecznych.
2) Wspieranie wychowawcy 1 nauczycieli wiodacych w oddziatywaniach
wychowawczych wobec ucznidow calej klasy.

§ 28 Zadania nauczyciela wiodacego (przedmiotowca)
w Kklasie integracyjnej

1. Zadania edukacyjne:
1) Zapoznanie si¢ z dokumentacjg uczniéw niepelnosprawnych.
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2) Wspolpraca z nauczycielem wspierajacym przy uktadaniu indywidualnego
programu dla uczniéw niepetnosprawnych.

3) Wspolpraca z nauczycielem wspierajacym przy ustalaniu kryteribw oceniania
ucznidow o szczegdlnych potrzebach edukacyjnych.

4) Ustalenie metod i form pracy na zaj¢ciach lekcyjnych.

5) Opracowanie wspolnie z nauczycielem wspierajacym przebiegu lekcji
z uwypukleniem aktywnos$ci ucznidow niepetnosprawnych.

6) Przygotowanie, po uzgodnieniach z nauczycielem wspierajacym, pomocy
dydaktycznych.

Zadania integrujace:

1) Przygotowywanie réznych imprez i uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych, tak
by uczniowie o specjalnych potrzebach edukacyjnych mogli w nich aktywnie

uczestniczyc.
2) Rozbudzanie zainteresowan 1 ksztattowanie uzdolnien uczniow
niepelnosprawnych.

3) Budowanie i rozwijanie wspotpracy z nauczycielem wspierajacym.

. Zadania wychowawcze:

1) Aktywne wlaczanie si¢ w organizowane przez nauczyciela wspierajacego
spotkania z rodzicami.

2) Przekazywanie w ramach swojego przedmiotu treSci majacych na celu
uwrazliwienie uczniow na inno$¢ kazdego cztowieka, jego godnos$¢, autonomie
oraz na koniecznos$¢ niesienia pomocy.

§ 29 Obowiazki nauczyciela pelniacego dyzur oraz
nauczyciela opiekuna wycieczek

1.

2.

(98]

Dyzurujacy nauczyciel zobowigzany jest, po zakonczeniu swojej lekcji lub na

10 minut przed rozpoczeciem zajec¢ lekcyjnych, do niezwlocznego udania si¢ na dyzur.

Podczas pelienia swych obowiazkow dyzurujacy nauczyciel winien szczegdlng

uwage zwrdcic na:

1) bezpieczenstwo uczniow;

2) tad i porzadek na korytarzu;

3) zachowanie uczniéw w tazienkach, ubikacjach i na klatkach schodowych;

4) kazdy przejaw niekulturalnego zachowania si¢ i wandalizmu.

Dyzur konczy si¢ po dzwonku na lekcje.

Nauczyciel dyzurujacy moze opusci¢ dyzur tylko w wyjatkowych sytuacjach za zgoda

wspotdyzurujacego.

W przypadku nieobecnosci w szkole nauczyciela dyzurujacego, dyzuruje nauczyciel

zastepujacy go na zaj¢ciach dydaktycznych po odbytej lekcji.

W przypadku, kiedy nauczycielowi zastgpujacemu wypada dyzur wlasny, nauczyciela

dyzurujacego wyznacza dyrektor lub wicedyrektor.

Nauczyciel peligcy dyzur zobowigzany jest do wykonywania polecen dyrektora,

zwigzanych ze szczegdlnymi warunkami w miejscu jego dyzuru.

Nauczyciele sprawujacy opieke nad uczniami biorgcymi udzial w wycieczce szkolnej

(zielonej szkole) zobowigzani sa w szczegolnosci do:

1) Sporzadzenia lub zapoznania si¢ z programem i harmonogramem wycieczki
(zielonej szkoty).

2) Zgloszenia wycieczki (zielonej szkotly), na tydzien przed planowanym terminem,
na Karcie Wycieczki, do dyrektora szkoty z podaniem mozliwosci kontaktowania

sie.
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3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

W przypadku wycieczki zagranicznej nalezy z miesigcznym wyprzedzeniem
powiadomi¢ Kuratorium O$wiaty, dotaczajac wymagane dokumenty.

W przypadku wycieczki kilkudniowej (zielonej szkoly) do Karty Wycieczki
nalezy dotaczy¢ list¢ uczestnikdw wycieczki.

Zapoznania rodzicow (prawnych opiekunéw) z harmonogramem wycieczki
(programem zielonej szkoty) 1 podanie sposobu kontaktu z dzie¢mi.
Przeprowadzenia pogadanek dotyczacych bezpieczenstwa.

Systematycznego kontrolowania stanu liczebnego grupy.

Niepozostawiania grupy bez opieki.

Posiadania apteczki wyposazonej w niezbe¢dne leki oraz $rodki higieniczne.

10) Kontrolowania dawkowania lekow przez dzieci, ktore musza je przyjmowac

podczas wycieczki (zielonej szkoty) - po uprzedniej konsultacji z rodzicami.

11) Rozliczenie kosztow wycieczki (zielonej szkoly) przed samorzadem klasowym i

rodzicami.

§ 30 Zadania pedagoga szkolnego

Do zadan pedagoga szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)
9)

Prowadzenie badan i1 dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia przyczyn niepowodzen
edukacyjnych oraz wspieranie mocnych stron uczniow.

Diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwiagzywania
probleméw wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow.

Udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb.

dzieci i mtodziezy.

Minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym
1 pozaszkolnym ucznidéw.

Inicjowanie 1 prowadzenie dziatah mediacyjnych 1 interwencyjnych
w sytuacjach kryzysowych.

Pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow.

Wspieranie nauczycieli w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
Praca w zespotach klasowych.

10) Dziatanie na rzecz organizowania opieki i pomocy materialnej uczniom

znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;.

11) Prowadzenie terapii indywidualnej i grupowe;.
12) Wspotpraca z PPP w zakresie opieki psychologiczno-pedagogicznej nad uczniami.
13) Wspolpraca z instytucjami wspomagajacymi prace szkoty.

§ 30a

Zadania psychologa szkolnego

Do zadan psychologa szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

D)

Prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia przyczyn niepowodzen
edukacyjnych oraz wspieranie mocnych stron uczniow.
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2)
3)
4)

S)

6)
7)

8)
9)

Diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania
problemow wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow.

Udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb.

dzieci i mtodziezy.

Minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w S$rodowisku szkolnym
1 pozaszkolnym uczniow.

Inicjowanie 1 prowadzenie dziatah mediacyjnych 1 interwencyjnych
w sytuacjach kryzysowych.

Pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow.

Wspieranie nauczycieli w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
Wspotpraca z pedagogiem szkolnym oraz instytucjami wspierajagcymi szkofe.

10) Prowadzenie terapii indywidualnej i grupowe;.

§ 31 Obowiazki nauczyciela bibliotekarza

Do zadan i obowigzkow nauczycieli bibliotekarzy nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)

5)

6)
7)

8)

Gromadzenie 1 przygotowanie do udost¢pniania ksiggozbiorow oraz
multimedialnych zasobdw bibliotecznych

Udostepnianie ksigzek i innych zrédet informacji uczniom, nauczycielom, innym
pracownikom szkoty oraz rodzicom.

Egzekwowanie zwrotu wypozyczonych ksigzek i rozliczen za materiaty zgubione
lub zniszczone.

Tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i1 wykorzystywania
informacji z réznych zrddel oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia
informacyjna.

Rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidéw oraz wyrabianie
1 pogltebianie u ucznidow nawyku czytania i uczenia sig.

Wspotpraca z innymi bibliotekami i z rodzicami.

Organizowanie i prowadzenie roznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwosé
kulturowg i spoteczna.

Prowadzenie dziatan rozwijajacych indywidualne zainteresowania uczniow
1 promujacych czytelnictwo.

9) Wspieranie wychowawcy s$wietlicy w przypadkach, gdy na $wietlicy przebywa
wiecej niz 25 0sob lub w innych nagtych przypadkach.

10) Nauczyciel bibliotekarz ponosi materialng odpowiedzialno$¢ za stan majatkowy
biblioteki, natomiast za zbiory przekazane do pracowni przedmiotowej nauczyciel
opiekujacy si¢ pracownig.

§ 31a Obowiazki wychowawcy Swietlicy

Do zadan i obowigzkow nauczycieli wychowawcow $wietlicy nalezy w szczegoélnosci:
Realizacja Wychowawczego Programu Szkoty,

1)
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2)

3)
4)

S)
6)

§ 32

Organizowanie pomocy W nauce, tworzenie warunkow nauki wlasnej,
przyzwyczajanie do samodzielnej pracy umystowej, organizowanie gier i zabaw
ruchowych w pomieszczeniach i na powietrzu, majacych na celu prawidlowy rozwoj
fizyczny,

Ujawnianie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien, organizowanie zaje¢ w tym
zakresie,

Organizowanie kulturalnej rozrywki oraz ksztattowanie nawykow kultury zycia
codziennego,

Dbato$¢ o wyposazenie i wystrdj pomieszczen swietlicy,

Sprawowanie opieki nad uczniami nie uczestniczacymi w zajeciach z religii
1 wychowania do zycia w rodzinie.

Obowiazki opiekuna Samorzadu Uczniowskiego

Do obowigzkéw nauczyciela pelnigcego funkcj¢ opiekuna Samorzadu Uczniowskiego
nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

Udzielanie pomocy w realizacji zadan w szczeg6lno$ci wymagajacych udziatu
nauczycieli i dyrekcji szkoty.

Zapewnienie z upowaznienia dyrektora szkoly niezbednych warunkéw
organizacyjnych do samorzadnej dzialalno$ci mtodziezy.

Czuwanie nad prawidlowym dzialaniem Samorzadu, w tym rOwniez
w zakresie dysponowania jego funduszami.

Informowanie mtodziezy o uchwalach Rad Pedagogicznych dotyczacych spraw
uczniowskich.

Inspirowanie nauczycieli (wychowawcow) do wspdlpracy z samorzadem
i udzielania mu pomocy w jego dziatalnosci.

Uczestnictwo w ocenianiu pracy Samorzadu Uczniowskiego dokonywanym przez
dyrekcje szkoty i Rade Pedagogiczna.

§ 33 Zespoly nauczycielskie (przedmiotowe)

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele przedmiotow pokrewnych tworza
zespot przedmiotowy.
2. W szkole funkcjonuja nastgpujace zespoty:

1)
2)
3)
4)
S)
6)
7)
8)
9

religii,

jezyka polskiego,

historii i wiedzy o spoteczenstwie,
jezykow obcych,

matematyki,

fizyki,

chemii,

biologii,

geografii,

10) przedmiotdéw artystycznych,
11) informatyki,
12) wychowania fizycznego,
13) wychowawcow poszczegolnych poziomdw klas,
14) nauczycieli uczacych w danej klasie.
15) zespot ds. pomocy psychologiczno - pedagogiczne;j
3. Istnieje mozliwo$¢ powstawania innych zespoléw w zaleznosci od potrzeb szkoty.
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4.

Praca zespotu kieruje powotany przez dyrektora szkoty, na wniosek zespotu,

przewodniczacy zespotu - lider.

5.

Lider zespolu diagnozuje potrzeby nauczycieli w zakresie doskonalenia, organizuje

spotkania 1 lekcje kolezenskie, analizuje prace zespolu, przedstawia sprawozdanie
z dzialalno$ci zespotu oraz wnioski do dalszej pracy.

6.

Cele 1 zadania zespolow przedmiotowych obejmuja w szczegodlnosci:

1) Wspieranie i doskonalenie nauczycieli pod katem realizacji podstawy programowe;.

2) Ustalenie zestawu programow dla danej klasy oraz jego modyfikowanie
w miarg¢ potrzeb.

3) Analiza dopuszczonych do uzytku szkolnego programéw  nauczania
i podrecznikow pod katem przydatnosci, celowosci i zgodnoSci z potrzebami
edukacyjnymi, zainteresowaniami 1 uzdolnieniami ucznidw oraz zgodnosci
z podstawa programowa.

4) Przewodniczacy zespotéw przedmiotowych wspodipracuja ze soba, tworzac szkolny
zestaw programoOw nauczania.

5) Organizowanie lekcji kolezenskich 1 spotkan samoksztatceniowych.

6) Uzgadnianie szczeg6tdéw wymagan z przedmiotdw na poszczegdlne oceny oraz
sposobdw badania wynikOw nauczania.

7) Wspoltdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych.

8) Integracja mtodziezy poszczegolnych grup wiekowych.

9) Rozpoznawanie i diagnozowanie potrzeb i1 problemow ucznidow w grupach
wiekowych, opracowanie form pomocy.

10) Organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli.

11) Wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych
1 eksperymentalnych programéw nauczania.

12) Przeprowadzanie badan wynikdw nauczania w ramach wewnatrzszkolnego
mierzenia jakosci pracy szkoty oraz opracowywanie ich wynikow.

13) Analiza pordwnawcza wynikdw egzaminu gimnazjalnego z wewngetrznymi ocenami.

§ 34 Zadania zespohu nauczycieli uczacych w danej klasie

1.
. Praca zespolu kieruje wychowawca danej klasy.

e

W sktad zespotu wchodza nauczyciele uczacy w danej klasie.

Ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddzialu oraz jego
modyfikowanie w miar¢ potrzeb.

Przedstawienie wychowawcy propozycji ocen z zachowania.

Pomoc w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych uczniow.
Zespoty spotykaja si¢ minimum trzy razy w trakcie roku szkolnego celem omdwienia
aktualnej sytuacji dydaktycznej i wychowawczej uczniow danej klasy.

§ 34a Zadania zespotlu ds. pomocy psychologiczno —
pedagogicznej

1.
1) ustalenie zakresu, w ktérym uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej

z

Do zadan zespotu nalezy:

uwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci

psychofizyczne, w tym szczego6lne uzdolnienia;

2) okreslenie zalecanych form, sposoboéw 1 okresu udzielania uczniowi pomocy

psychologiczno-pedagogicznej, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych
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i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, a w przypadku ucznia
posiadajacego orzeczenie lub opini¢, o ktorych mowa w § 19 ust.2 pkt 1 - takze
z uwzglednieniem zalecen zawartych w orzeczeniu lub opinii;

3) zaplanowanie dzialan z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego 1 sposobu ich
realizacji — w przypadku ucznia gimnazjum i szkoty ponadgimnazjalne;j.

2. Zespo6t opracowuje dla ucznia, z wyjatkiem ucznia posiadajacego orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego, plan dziatan wspierajacych zawierajacy:

1) cele do osiagnigcia w zakresie, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

2) dziatania realizowane z uczniem w ramach poszczegdlnych form i sposobow
udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) metody pracy z uczniem,;

4) zakres dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia, o ktorym mowa w przepisach w sprawie warunkéw 1 sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw i stluchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianow i
egzaminéw w szkotach publicznych;

5) dzialania wspierajace rodzicéw ucznia;

6) w zaleznosci od potrzeb, zakres wspotdziatania z poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, placowkami doskonalenia
nauczycieli, organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dzialajacymi na
rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

3. Zesp6t dokonuje oceny efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej
udzielanej uczniowi, w tym efektywnosci realizowanych zaje¢, dotyczace;:

1) danej formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej - po zakonczeniu jej udzielania;

2) pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielonej w danym roku szkolnym - przed
opracowaniem arkusza organizacji szkoly na kolejny rok szkolny.

4. Zespot zaktada 1 prowadzi karte indywidualnych potrzeb ucznia, zwang dalej , karta”.
Karty nie zakltada si¢ dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego.

§ 34b Zadania doradcy zawodowego

Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczegdlnych uczniéw na informacje
edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i1 zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

3) prowadzenie zaje¢ przygotowujacych ucznidow do §wiadomego planowania kariery
i podjecia roli zawodowej;

4) koordynowanie dzialalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote
i placowke;

5) wspoélpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego.
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Rozdzial VII

Uczniowie gimnazjum

§ 35 Prawa ucznia

Uczen ma prawo do:

D)

2)

3)
4)

5)
6)
7)

8)
9)

Wtlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowe;j.

Opieki wychowawczej 1 warunkdw pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej, przejawami patologii spotecznej oraz ochron¢ i poszanowanie
jego godnosci.

Korzystania z doraznej pomocy materialnej zgodnie z odregbnymi przepisami.
Zyczliwego, podmiotowego traktowania w  procesie  dydaktyczno-
wychowawczym.

Swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych Zycia
szkoty a takze $wiatopogladowych i religijnych - jesli nie narusza tym dobra
innych oséb.

Rozwijania swoich zainteresowan.

Sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepOwW w nauce.

Pomocy w przypadku trudno$ci w nauce.

Korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego.

10) Korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, $rodkow dydaktycznych,

ksiggozbioru biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych.

11) Wptywanie na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowg oraz zrzeszanie si¢

w organizacjach dziatajacych w szkole.

12) Petnego odpoczynku w przerwach miedzylekcyjnych a takze w okresie przerw

Swigtecznych i ferii (nie zadaje si¢ prac domowych).

13) Powiadamiania z tygodniowym wyprzedzeniem o terminie 1 zakresie

pisemnych sprawdzianow wiadomos$ci; w ciggu dnia moze si¢ odby¢ tylko
jeden sprawdzian obejmujacy wiecej niz trzy jednostki lekcyjne, a w ciagu
tygodnia nie wigcej niz trzy.

14) Poszanowania swoich praw zawartych w Konwencji Praw Dziecka.

§36 Obowiazki ucznia

1. Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty,
a zwlaszcza dotyczacych:

1)

2)

Systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajgciach lekcyjnych i zyciu
szkoty.

Przestrzegania zasad kultury wspolzycia w odniesieniu do kolegow,
nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty, niezakidcania przebiegu zaje¢ przez
niewlasciwe zachowanie.
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3) Odpowiedzialnosci za wlasne zycie, zdrowie, higieng oraz rozwo;.

4) Dbania o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole.

5) Dbania o schludny wyglad (ubidér estetyczny, czysty, funkcjonalny, ale nie
ekstrawagancki), a w uzasadnionych sytuacjach szkolnego stroju galowego
(dla dziewczat - biala bluzka i ciemna spodnica lub spodnie, dla chtopcow -
biata koszula i ciemne spodnie).

6) Obowigzku zmiany obuwia na obuwie na jasnej nie rysujacej lub brudzacej
podeszwie uzywane tylko w budynku szkolnym.

7) Przedstawienia w przypadku nieobecnosci jednodniowej na drugi dzien,

a w przypadku dluzszej nieobecno$ci w ciggu tygodnia pisemnego
usprawiedliwienia nieobecno$ci na zajeciach w formie zaswiadczenia
lekarskiego lub o§wiadczenia rodzicow (opiekunéw prawnych).

8) ---skreslony---

9) Posiadania aktualnej legitymacji szkolnej 1 okazywania jej przy kazdorazowym
wchodzeniu na teren szkoty.

10) Godnego reprezentowania szkoty na zewnatrz.

2. Zabrania si¢ uczniom:
1) Przynoszenia do szkoty koszulek, szalikow, naklejek oraz innych przedmiotow
zawierajacych barwy klubéw sportowych.
2) Samowolnego opuszczania terenu szkoty podczas trwania lekcji 1 w czasie
przerw migdzylekcyjnych.
3) Wnoszenia na teren szkoly przedmiotoéw i Srodkoéw zagrazajacych zyciu
1 zdrowiu.

4) Uzywania bez zgody nauczyciela (na przyktad do celow dydaktycznych)
telefonow komoérkowych, kamer, tabletéw i innych urzadzen audiowizualnych
w trakcie lekcji oraz innych form zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

5) Fotografowania, filmowania oraz nagrywania obrazu i/lub dzwigku innych
0soOb bez ich wiedzy 1 zgody, rowniez poza lekcjami i innymi formami zajeé
dydaktyczno — wychowawczych (np. podczas przerw)

§ 37 Zasady bezpieczenstwa uczniow

1. Nad bezpieczenstwem ucznia w szkole czuwaja:
1) nauczyciel przedmiotu
2) nauczyciel dyzurujacy
3) wychowawca
4) pedagog szkolny
5) dyrektor
6) pielegniarka
7) ochroniarz
8) szatniarz
2. Dodatkowymi elementami dajacymi uczniowi poczucie bezpieczenstwa sg:
1) pracownicy firmy ochroniarskiej
2) szatnie zabezpieczone przed kradziezg (zamykane boksy i szafki)
3) szkolenia w zakresie BHP, udzielania pierwszej pomocy przedmedyczne;j,
profilaktyki uzaleznien
4) oznakowanie drog ewakuacyjnych
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§ 38 Nagrody

1.

2.

Uczen moze by¢ nagrodzony za:

1) rzetelng nauke,

2) wzorowsa postawe,

3) wybitne osiagnigcia,

4) prace na rzecz klasy, szkoty, srodowiska, wolontariat

5) aktywny udziat w r6znych formach zaj¢¢ pozalekeyjnych,

6) sumienne, bezinteresowne wypelnianie obowigzkéw szkolnych.

Formga nagrody moze by¢:

1) pochwata wychowawcy klasy,

2) pochwata dyrektora szkoty,

3) list pochwalny dyrektora do rodzicow,

4) dyplom ,,Wzorowego Ucznia” dla uczniow, ktorzy w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskali $rednig ocen 5,0 i wyzej oraz co najmniej bardzo dobrg ocene
zachowania,

5) dyplom uznania za aktywng i wyrdzniajacg si¢ dziatalno$¢ na rzecz klasy,
szkoty, srodowiska,

6) tytul ,, Superabsolwenta” i statuetk¢ ,,Ztotej Sowy” za wysoka $rednia ocen
z trzech lat (kazdego roku w wyniku klasyfikacji rocznej $rednia ocen z zajgc
edukacyjnych co najmniej 5,0) i co najmniej bardzo dobra oceng
zachowania. Ilos¢ ,,Superabsolwentow” w danym roku jest okre$lona jako potowa
liczby klas trzecich w danym roczniku.

3. Formg nagrody dla rodzicow jest ,List Gratulacyjny” przyznawany przez Rade
Pedagogiczng za:

1) szczegolne osiagnigcia lub wyr6zniajacg si¢ postawe ich dzieci,
2) wyrdzniajaca si¢ dziatalno$¢ rodzicow na rzecz szkoty.

§ 39 Kary

1.

W przypadku udowodnienia winy, uczen moze otrzymac kare za:

1) Nieprzestrzeganie postanowien statutu szkoty.

2) Nieprzestrzeganie obowigzkow ucznia.

3) Posiadanie, uzywanie i1 rozprowadzanie S$rodkow odurzajacych na terenie
szkoty lub w czasie imprez organizowanych przez szkotg.

4) Zastraszanie, wymuszanie, zastosowanie przemocy fizycznej, kradziez mienia
na terenie szkoly lub w czasie imprez organizowanych przez szkote.

5) Wykroczenie zagrazajace zyciu 1 zdrowiu innych czlonkéw spolecznosci
szkoty.

2. Kara nie moze narusza¢ nietykalnos$ci i godnosci osobistej ucznia.

3. Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby nie krotszy niz pot roku na
wniosek wychowawcy klasy, pedagoga lub Samorzadu Szkolnego.

4. Uczniowi obligatoryjnie obniza si¢ ocen¢ zachowania na koniec potrocza lub roku
szkolnego (adekwatnie do popelnionego wykroczenia) oraz mozna udzieli¢ nizej
wymienionych kar:

1) Upomnienie lub nagana wychowawcy klasy.

2) Upomnienie lub nagana dyrektora szkoty.

3) Upomnienie lub nagana dyrektora szkoly w obecnosci rodzicow lub prawnych
opiekundéw ucznia.
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4) Zawieszenie prawa do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych i reprezentowania
szkoty na zewnatrz.
5) Przeniesienie do rownolegtej klasy.
6) Przeniesienie do innego gimnazjum na wniosek dyrektora szkoly przez
Kuratora O$wiaty w przypadku razacego nieprzestrzegania postanowien statutu.
7) Skreslenie z listy uczniow — dotyczy ucznia pelnoletniego.
5. W przypadku nieprzestrzegania przez ucznia zakazu korzystania z telefonu
komoérkowego lub innego sprzetu elektronicznego w czasie lekcji, aparat moze zostac
zatrzymany przez nauczyciela do konca zaje¢ lekcyjnych w danym dniu. Uczen oddaje
nauczycielowi telefon po uprzednim jego wylaczeniu.
6. Gimnazjum nie ponosi odpowiedzialno$ci za osobisty sprzet -elektroniczny
1 przedmioty warto§ciowe posiadane przez ucznidow na terenie szkoty.

§ 40 Tryb odwolawczy

1. Uczen lub jego rodzice maja prawo do odwotania si¢ od kary wystepujac z wnioskiem

do:
1) dyrektora szkotly, gdy kara zostata udzielona przez wychowawce lub innego
nauczyciela,
2) Lodzkiego Kuratora O$wiaty, gdy kara zostala udzielona przez dyrektora
szkoty.
2. W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen lub jego rodzice majg prawo zlozy¢
skarge do:

1) dyrektora szkoly, gdy naruszenie praw dotyczy wychowawcy, innego
nauczyciela lub pracownika szkoty
2) Kuratora Os$wiaty w przypadku naruszenia praw przez dyrektora.

§ 41 Whnioski i postanowienia koncowe

1. Wniosek dotyczacy zmian w statucie moze zlozy¢ kazda osoba nalezaca
do spotecznosci szkolne;.

2. Wniosek rozpatruje dyrektor szkoty i moze on by¢ powodem do dokonania zmian
W statucie.

3. Zmiany w statucie szkoly zatwierdza Rada Pedagogiczna po zasiggnieciu opinii Rady
Rodzicow.

Zmiany polegajace na dostosowaniu Statutu do obowigzujacego prawa zostaty zatwierdzone przez Rade
Pedagogiczng 12 stycznia 2017r.
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